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L’Université catholique de Lyon aborde cette rentrée avec une ambition renouvelée 
et une sérénité affirmée. Notre volonté est claire : développer de nouvelles filières et 
proposer des formations en adéquation avec les besoins des territoires, des acteurs 
économiques et des familles, afin de répondre aux défis de demain et aux aspirations 
de notre société.

Depuis un an, j’ai eu le privilège de rencontrer, d’écouter et de réunir toutes nos parties 
prenantes, internes comme externes. Je peux témoigner d’une attente forte et d’une 
réelle envie de collaborer avec l’UCLy. Cette dynamique est une source de fierté, 
d’énergie et de motivation pour l’ensemble de notre communauté.

Ma feuille de route se précise chaque jour davantage, et l’équipe qui m’entoure incarne déjà les priorités qui 
guideront notre action au cours de ce mandat.

Parmi celles-ci, l’internationalisation constitue un axe de développement majeur. Le réseau des Universités 
catholiques, premier réseau universitaire mondial, rassemble près de six millions d’étudiants et constitue un 
formidable levier de collaboration. À travers l’international, nous souhaitons ainsi renforcer nos partenariats 
stratégiques, tant dans le domaine de la formation qu’en recherche, et ainsi établir des coopérations gagnant-
gagnant. Dans cette perspective, l’Europe émerge comme un espace d’échanges et de liens privilégiés. L’Union 
européenne porte en effet des projets ambitieux en matière d’enseignement supérieur, qui favoriseront, nous en 
sommes convaincus, des partenariats solides au bénéfice de nos institutions et de nos territoires.

En ce début d’année, je voudrais également souligner la création d’un tout nouveau Vice-Rectorat chargé de 
la Recherche, de l’Entreprise, de l’Innovation. Ce Vice-Rectorat aura pour mission de piloter le projet original et 
transversal qu’incarne la Maison de la Recherche et de l’Entreprise inaugurée en 2024, visant à favoriser un dialogue 
étroit entre savoirs académiques et monde socio-économique. Rappelons-nous, alors que nous célébrons cette 
année la création de l’UCLy il y a 150 ans, que ce lien à l’entreprise est au cœur de l’identité même de notre 
Université catholique fondée à Lyon en 1875. Aujourd’hui, plus que jamais, il nous permet d’appréhender les 
enjeux contemporains, de former de nouvelles générations de collaborateurs et de contribuer activement au 
développement de nos territoires.

L’année 2025-2026 sera une année heureuse et résolument tournée vers l’avenir. Heureuse, car nous célébrons les 
150 ans de notre Université à travers de nombreux événements festifs très largement ouverts à l’ensemble de la cité. 
Résolument tournée vers l’avenir avec le dévoilement de la stratégie UCLy 2035, qui fixe nos grandes ambitions 
pour la période qui s’ouvre. Nous clôturerons également plusieurs démarches structurantes pour l’Université : la 
double évaluation de l’établissement et de notre Unité de Recherche par le HCERES, ainsi que le renouvellement 
de l’accréditation CTI pour notre école d’ingénieurs en biotechnologies, l’ESTBB. 

Ainsi, alors que le contexte géopolitique et la situation nationale demeurent marqués par de multiples incertitudes, 
notre mission éducative demeure notre priorité et reste au cœur de toutes nos actions. Former la jeunesse, travailler 
à l’éducation intégrale de nos étudiants, à construire des individus engagés, responsables et ouverts au monde, 
c’est là la plus belle des missions. Face aux défis actuels, je reste convaincu que c’est dans l’adversité que naissent 
les talents et les idées les plus audacieuses.

Professeur Grégory Woimbée
Recteur de l’Université Catholique de Lyon (UCLy)
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Informations clés 2025-2026 de l’UCLy

Création 1875 

Label EESPIG obtenu en 2016

(Établissement d’Enseignement Supérieur Privé d’Intérêt Général) 

Renouvelé en août 2021

Label «Bienvenue en France» obtenu en 2019 renouvelé en 2023 puis 2025

Certification nationale Qualiopi obtenue en juillet 2020

 Label «Platinum Centre» Cambridge obtenu en novembre 2020

3 
CAMPUS

        Campus Carnot  Campus Saint-Paul      Campus Alpes Europe
     23 place Carnot – 69002 LYON       10 place des Archives – 69002 LYON          25 rue de la Cité – 74000 ANNECY

1
ANTENNE

           Le Puy-en-Velay      Campus Alpes Europe
15 bis, boulevard du Président Bertrand - 43000 LE PUY-EN-VELAY       

LE PERSONNEL ET LA RECHERCHE AU 1ER OCTOBRE 2025

ENSEIGNANTS              PERSONNELS ADMINISTRATIFS 

325          310      

LES ÉTUDIANTS AU 1ER OCTOBRE 2025

ÉTUDIANTS ET AUDITEURS          

12 100    

ÉTUDIANTS 

(dont LMD, Bachelor, RNCP et Grade Master) 

9 000     

AUDITEURS ET APPRENANTS

3 000        

ÉTUDIANTS ET AUDITEURS ÉTRANGERS

2 350     

ÉTUDIANTS EN ALTERNANCE

1 128      

actions de formation 

actions permettant de valider les acquis de l’expérience
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Doyenne : Isabelle Hardy

PÔLE SCIENCES ET SANTÉ

• ESTBB (École d’Ingénieurs en Biotechnologies)

• ESQESE (École Supérieure pour l’Environnement et la Qualité, Sécurité et Santé au travail)

• IFTLM (Institut de Formation de Techniciens de Laboratoire Médical) 

Administrateur : Julien Guinand

PÔLE LETTRES ET LANGUES 

• Faculté des Lettres et Civilisations

• Licence d’Histoire

• ILCF (Institut de Langue et de Culture Françaises)

• ESTRI (École de traduction et de communication internationale)

• Institut Pierre Gardette (Centre de recherche et de promotion des langues et cultures d’Auvergne-
Rhône-Alpes)

• Bachelor Développement Touristique

Doyen : Michel Younès

PÔLE THÉOLOGIE ET SCIENCES RELIGIEUSES 

• Faculté de Théologie

• IPER (Institut Pastoral d’Études Religieuses) 

• CECR (Centre d’Études des Cultures et des Religions)

• CCEJ (Centre Chrétien pour l’Étude du Judaïsme)

• Chaire d’Arménologie, Chaire Jean Rodhain et Chaire Théologies en dialogue

• Chaire Paul Couturier

Les instituts, facultés et écoles de l’UCLy

6 PÔLES FACULTAIRES

Doyen : Michel Cannarsa

PÔLE SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES ET SOCIALES 

• Faculté de Droit

• ISF (Institut Société & Famille)

• Chaire Unesco « Mémoire, cultures et interculturalité »

• IDHL (Institut des Droits de l’Homme de Lyon) 

Doyen : William Hurst

PÔLE SCIENCES ÉCONOMIQUES ET MANAGEMENT 

• Esdes Business School

Doyen : Pascal Marin

PÔLE PHILOSOPHIE, PSYCHOLOGIE ET ÉDUCATION 

• Faculté de Philosophie

• Faculté de Psychologie – Sciences Humaines et Sociales

• Faculté d’Éducation

• UNIVA (Université Vie Active)

SCIENCES JURIDIQUES

POLITIQUES ET SOCIALES
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LES ÉCHANGES INTERNATIONAUX

ÉTUDIANTS QUI PARTENT À L’ÉTRANGER CHAQUE ANNÉE

Près de  600 

  

Près de  300 UNIVERSITÉS PARTENAIRES DANS 60 PAYS

Signataire de la Charte Erasmus+

LES CAMPUS

53 200 m2 DÉDIÉS À L’ÉTUDE ET À LA RÉUSSITE

35 000 m² SUR LE CAMPUS SAINT-PAUL  14 000 m² SUR LE CAMPUS 

CARNOT

4 200 m² SUR LE CAMPUS ALPES EUROPE

3 BIBLIOTHÈQUES UNIVERSITAIRES ANIMÉES PAR UNE ÉQUIPE DE 20 PERSONNES

400 000 VOLUMES

1 GRANDE ÉCOLE DE MANAGEMENT membre de la CGE

1 ÉCOLE D’INGÉNIEURS en Biotechnologies

3 ÉCOLES D’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR PROFESSIONNELLES (ESTRI, ESQESE, IFTLM)

1 UNITÉ DE RECHERCHE : CONFLUENCE : Sciences et Humanités (EA 1598)

LES FORMATIONS

8 LICENCES - 14 PARCOURS    9 MASTERS - 13 PARCOURS

 3 GRADES DONT 1 GRADE LICENCE ET 2 GRADES MASTER 

51 DIPLÔMES UNIVERSITAIRES DONT 16 CERTIFICATS

7 DIPLÔMES CANONIQUES DONT 2 BACCALAURÉATS CANONIQUES, 3 LICENCES 
CANONIQUES, 2 DOCTORATS CANONIQUES

14 TITRES RNCP (DONT 11 PROPRIÉTÉS DE L’UCLY)

1 CERTIFICATION RS (RÉPERTOIRE SPÉCIFIQUE)

LA FORMATION PROFESSIONNELLE

1 059 ÉTUDIANTS EN CONTRAT D’APPRENTISSAGE

69 EN CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION 

600 APPRENANTS EN FORMATION CONTINUE
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ANNECY / CAMPUS ALPES EUROPE

+ 10.6 % D’ÉTUDIANTS SUR LE CAMPUS ALPES EUROPE 
(DEPUIS LA RENTRÉE 2024)

277 ÉTUDIANTS EN FACULTÉ DE DROIT

55 ÉTUDIANTS EN HISTOIRE

75 % DES ÉTUDIANTS VIENNENT DES PAYS DE SAVOIE 

        (SAVOIE ET HAUTE-SAVOIE)

150 ÉTUDIANTS EN DOUBLE DIPLÔME 

(DU EN PARALLÈLE DE LA LICENCE DE DROIT ET DU BACHELOR IN BUSINESS)

310 MISSIONS EN ENTREPRISES OU ASSOCIATIVES EFFECTUÉES
                  (STAGES ET SOLICITY)

150 ENSEIGNANTS                25 PERMANENTS

10 115  HEURES DE COURS DONT 3 045 EN ANGLAIS

LES AIDES FINANCIÈRES

TAUX D’ÉTUDIANTS BOURSIERS DE L’ÉTAT 25,6 %

TAUX D’ÉTUDIANTS AIDÉS 43,8 % 

BOURSE ACCUEIL : 149 ÉTUDIANTS

BOURSE POURSUITE D’ÉTUDES : 266 ÉTUDIANTS

AIDE D’URGENCE : 17 ÉTUDIANTS

BOURSE DU CROUS : 1 508 ÉTUDIANTS
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AVANCÉES 
DE LA TRANSITION 
SOCIO-ÉCOLOGIQUE 
À L’UCLY EN 2024-2025
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PARCE QUE L’UCLy EST ENGAGÉE EN FAVEUR DU DÉVELOPPEMENT INTÉGRAL DE 
LA PERSONNE HUMAINE

1. Une avancée partagée et structurée

• Adoption à l’unanimité en conseil décanal de la feuille de route Développement Durable & Responsabilité 
Sociétale et Environnementale (DD&RSE) 2025-2030, véritable schéma directeur de la transition.

• Cette feuille de route décline 17 objectifs clairs (stratégie, formation, recherche, fonctionnement, politique 
sociale), 55 actions, assorties d’échéances et indicateurs de suivi.

• Elle est co-construite, partagée, déployée et suivie par toutes les unités de formation et de service, en lien avec 
l’Atelier de Concertation Transition Écologique et Sociétale (étudiants et salariés).

> www�ucly�fr/nos-engagements/

2. Formation et vie étudiante : intégration opérationnelle des enjeux de durabilité 

• 11 formations validées par un certificat Transition Écologique pour un 
Développement Soutenable (TEDS), associées aux licences, au PGE management 
et à la formation QSE de l’ESQESE.

• Ces formations mobilisent des activités pédagogiques (préexistantes ou 
introduites) en lien avec les 12 compétences du référentiel GreenComp, portant 
sur :

 - L’incarnation des valeurs de durabilité
 - L’analyse de la complexité
 - La projection vers des futurs soutenables
 - L’action concrète pour la durabilité

• Exemples d’engagements étudiants :

 - Réflexions écrites liant formation en psychologie et enjeux DD&RS
 - Création par les étudiants de philosophie d’univers immersifs incitant à l’engagement collectif à partir de 

l’individuel
 - Défi TRACE (ESQESE + Groupe AFNOR) : valorisation de projets étudiants innovants issus d’établissements 

partenaires (Esdes, IAE Lyon, ISARA, IET).

• Signalétique TEDS dans les maquettes de formation via un pictogramme spécifique.

• Sensibilisation active :

 - Ateliers (fresques, 2tonnes, serious games)

 - Journées Imagin’ACTions, animations de sensibilisation et de partage d’expériences par la communauté 
universitaire (étudiants, enseignants, chercheurs, personnels)

3. Recherche : vers une démarche responsable et ouverte

• Atelier de réflexion pour intégrer les enjeux DD&RS dans la gouvernance de l’Unité de Recherche et réduire son 
empreinte environnementale�

• Ancrage de la stratégie d’intégrité scientifique et d’ouverture de la recherche (science ouverte).

4. Fonctionnement : vers un écosystème universitaire durable

• Empreinte carbone (BEGES 2024) :

 - 0,7 tCO2 / an par étudiant formé à l’UCLy

 - 0,54 tCO2/ personne (étudiants + salariés)

• Performance énergétique : investissements dans des systèmes efficients (thermo frigo pompes, géothermie). Les 
énergies et fluides représentent seulement 3 % des émissions GES de l’UCLy, contre 32,7 % en moyenne nationale 
(Guide de la décarbonation de l’enseignement supérieur Promotion Climat 2022 – WeCount ).

• Gestion responsable du matériel informatique : allongement de la durée de vie, 112 dons réalisés en 2024-2025�

• Chartes responsables en cours d’élaboration (communication, événementiel).

• Enquête mobilité :  www�ucly�fr/wp-content/uploads/2025/04/vr_tse_resultats_enquete_mobilite-042024�pdf

 -  22 % des répondants souhaitent adopter un mode de déplacement alternatif

 - 46 % souhaitent privilégier un transport doux

 - Améliorations apportées aux stationnements vélos (locaux sécurisés, kits de réparation), via un partenariat avec 
Alvéole Plus�

• Végétalisation des campus :

 - Collaboration avec l’entreprise de formation-insertion Formapaysage

 - Projet étudiant de valorisation autonome d’espaces verts

5. Politique sociale : inclusion, diversité et accompagnement

• Poursuite active des politiques en faveur de la parité, de la diversité, et du respect de la pluralité, pour étudiants 
et salariés.

• Adoption de schémas directeurs (en articulation avec le schéma DD&RSE) :

 - Vie étudiante

 - Handicap

En conclusion, l’UCLy renforce, en 2024-2025, son engagement global et transversal en faveur d’une transition 
socio-écologique ambitieuse, concrète et collective, en cohérence avec sa mission éducative centrée sur le 
développement intégral de la personne humaine�
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PÔLE SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES ET SOCIALES

SCIENCES JURIDIQUES

POLITIQUES ET SOCIALES

CHIFFRES CLÉS

1 800 ÉTUDIANTS SUR LE PÔLE DONT 200 ÉTUDIANTS INTERNATIONAUX

+ DE 60 UNIVERSITÉS PARTENAIRES 
           

TAUX DE RÉUSSITE DES NÉO BACHELIERS EN FAC DE DROIT EN 2023-2024 : 

84,8% À LYON          86,01% À ANNECY

   

TAUX DE RÉUSSITE EN LICENCE DE DROIT : 

L1 :      LYON   83 %      |    ANNECY   86 %
L2 :      LYON   82 %   |    ANNECY   95 %
L3 :      LYON   96 %      |    ANNECY   100 %

+ DE 10 000 CANDIDATURES SUR PARCOURSUP

Dates de création des entités du pôle : 

1875 pour la Faculté de Droit

1974 pour l’Institut Société et Famille 

1985 pour l’Institut des Droits de l’Homme de Lyon

La Faculté de Droit fête ses 150 ans en 2025 !

La création de l’Université Catholique de Lyon débute le 8 octobre 1875 avec l’ouverture de la Faculté de Droit. À 
l’occasion de ce 150ème anniversaire, plusieurs évènements vont rythmer l’année universitaire 2025-2026. Tout d’abord, 
la Nuit du Droit le 2 octobre 2025, mettra à l’honneur des ateliers autour de la vérification et capacité à se servir de l’IA 
dans les problématiques juridiques avec le point de vue de professionnels du droit, alumni et professeurs. Puis le 25 
novembre 2025, aura lieu une conférence pour expliquer la naissance, en 1875, de deux institutions incontournables 
du paysage universitaire lyonnais : l’UCLy et l’Université Lyon 3. À l’occasion de leur 150ème anniversaire, les enseignants 
et étudiants des deux Facultés de droit se réuniront pour célébrer cet événement historique et participer à une 
table ronde autour de l’histoire des universités catholiques avec deux thématiques : avant la fondation (circonstances 
politiques globales, histoire) et les différents temps de la fondation du 26 août 1875 au 25 novembre 1875. Enfin, une 
course solidaire sera organisée le 28 mars 2026 en partenariat avec Run in Spirit de la Fondation Saint-Irénée. Au 
moins 150 étudiants et membres du personnel de l’UCLy s’engageront pour la 8ème édition de cette course solidaire 
et inclusive accessible à tous (parcours de 3 km, 6 km ou 9 km) au cœur de Lyon.

Le LAB’IA : la Faculté a créé son laboratoire de réflexion sur l’IA et le Droit   

Bien consciente des enjeux de l’intelligence artificielle générative dans les professions et l’enseignement du Droit, 
l’équipe de la Faculté de Droit mène une réflexion dynamique sur la pédagogie et l’IA, ainsi que sur le Droit de l’IA. 
Elle intègre progressivement l’intelligence artificielle aux cours et méthodes d’enseignement et organise un certain 
nombre d’évènements, en lien avec le monde professionnel, celui de la recherche et les étudiants. Elle s’est aussi 
dotée d’un cadre pédagogique sur les usages de l’IA, à destination des enseignants et des étudiants. Chacun doit être 
sensibilisé à la manière dont fonctionne l’IA et à la valeur ajoutée de l’Humain.

Ainsi, une mention relative à l’usage de l’IA a été intégrée dans le règlement de scolarité et la procédure disciplinaire. Par 
ailleurs, des recommandations relatives à l’usage de l’IA par les étudiants ont été intégrées à la charte des enseignants.

Les lignes directrice sont les suivantes :

1. L’interdiction systématique ne semble ni souhaitable ni réaliste. Ainsi, sans promouvoir l’utilisation de l’IA, il est 
toutefois nécessaire d’accompagner nos étudiants afin qu’ils apprennent à l’utiliser de manière intelligente et 
pertinente, avec esprit critique et en ayant conscience de ses dangers et limites.

2. Si elle est utilisée, l’IA doit l’être dans des conditions éthiques et comme un simple « assistant », un outil, et en 
procédant aux vérifications nécessaires. L’étudiant est le seul auteur et seul responsable de ce qu’il produit et écrit.

3. Il doit prendre conscience des problèmes éthiques et sociaux de l’IA, de ses biais, de ses « hallucinations », des 
compétences nécessaires pour savoir poser les bonnes questions et apprécier les recommandations. Être bon 
juriste, avec ou sans IA, c’est avant tout savoir raisonner.

Retour sur les projets pédagogiques innovants de la Faculté de Droit à Annecy

Dans les locaux du Tribunal judiciaire d’Annecy, les étudiants du campus Alpes Europe de deuxième année de Licence 
de Droit ont travaillé sur le cas d’Arthur Fleck, alias Le Joker et sur sa responsabilité pénale. Depuis plusieurs années, 
la Faculté de Droit de l’UCLy propose de participer à des procès fictifs. Dans cette affaire, les étudiantes et étudiants 
endossent la robe d’avocat ou de magistrat et s’affrontent pour tenter de convaincre les juges de la culpabilité ou 
de l’innocence de l’accusé. Les étudiants réfléchissent aux infractions constituées et aux responsabilités pénales en 
jeu. Pour la restitution finale du procès fictif, ces futurs juristes ont eu l’opportunité d’être acteurs d’un procès dans 
une vraie salle d’audience et devant de vrais magistrats et avocats. En effet, dans le cadre d’une collaboration avec 
la Faculté de Droit de l’UCLy, le Tribunal judiciaire d’Annecy a accepté, le temps d’une matinée, d’ouvrir ses murs aux 
étudiants. Pour ajouter au symbolisme de l’événement, des magistrats et avocats participent au dénouement de ce 
procès pour se rendre compte de l’exercice de style dont les étudiants ont fait preuve.
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Quelques jours après le procès fictif, un autre projet d’ampleur a animé le campus Alpes Europe de l’UCLy. Le 14 avril 
2025 a eu lieu la restitution finale du projet de révision de la Constitution du 4 octobre 1958 pour les étudiants de 
première année de la Faculté de Droit de l’Université Catholique de Lyon du campus d’Annecy. Les étudiants ont ainsi 
préparé des propositions de réforme sur quatre thèmes. Il fut question de la place du citoyen dans les institutions, 
du pouvoir exécutif, du pouvoir législatif et du contrôle de l’action du gouvernement. Outre la préparation de ces 
propositions d’un point de vue juridique, les étudiants ont dû ensuite les présenter à l’oral et les défendre lors de 
débats. Ce projet s’est terminé par une simulation de réunion du Congrès au cours de laquelle les étudiants jouaient le 
rôle de députés ou sénateurs. Ils devaient intervenir devant un jury composé d’enseignants ainsi que de Loïc Hervé, 
Sénateur de Haute-Savoie. Cette première approche professionnalisante permet à des étudiants et futurs juristes de 
se rendre compte de la complexité et de la technicité du droit. D’autant plus lorsqu’il s’agit, par exemple, de travailler 
sur l’un des socles constitutifs de notre démocratie : la Constitution.

L’association européenne des étudiants en droit – ELSA Lyon

Du 10 au 12 février, l’association ELSA Lyon (European Law Students Association), composée notamment d’étudiantes 
de la Faculté de Droit, a eu l’honneur de représenter l’UCLy lors de la 13e édition du Helga Pedersen Moot Court 

Competition, un concours prestigieux en droit international des droits de l’Homme.

Le Helga Pedersen Moot Court Competition a été l’occasion de défendre des arguments juridiques devant un 
jury d’experts, de développer des compétences en recherche juridique et en plaidoirie, et d’échanger avec des 
étudiants en droit venus de toute l’Europe. 

L’UCLy est fier d’annoncer que l’équipe a reçu le Spirited Team Award, récompensant leur passion, résilience et 
esprit d’équipe tout au long de cette compétition.

Institut 

Société 

   Famille 

Rencontre-débat : « Être femme, être mère dans un contexte de violences conjugales » 
Le 25 novembre 2024, l’Institut Société et Famille a organisé une rencontre-débat : «Être femme, être mère dans un 
contexte de violences conjugales» en partenariat avec l’association «Femmes & Diversité» et Aïcha AMIRI, créatrice 
du projet et co-réalisatrice.  Cet événement a permis de poursuivre les actions de sensibilisation et prévention 
auprès du grand public. 

En lien avec la Journée Internationale de Lutte contre les violences faites aux femmes (lundi 25 novembre), cette 
manifestation a réuni un public d’hommes et de femmes engagés, toutes générations confondues.

Isabelle Rome, Ambassadrice des Droits de l’Homme, ancienne ministre de l’Égalité femmes-hommes, de l’égalité 
des chances et contre les discriminations et Marraine de la journée, a fait l’honneur de sa présence en visio-
conférence.

De la famille de 1875 à celle du XXIe siècle 
Dans le cadre des 150 ans de l’UCLy, l’Institut Société et Famille organisera, le 30 avril 2026, un colloque interdisciplinaire 
pour explorer l’évo lution des modèles familiaux depuis 1875. Du modèle traditionnel à la diversité des schémas 
parentaux contemporains, universitaires et professionnels croiseront leurs regards lors de tables rondes réunissant 
spécialistes en droit, sociologie, anthropologie, théologie, philoso phie ou encore éthique.

2025 marque les 40 ans de l’Institut des Droits de l’Homme de Lyon 

À l’occasion de ses 40 ans, l’IDHL a organisé un cycle anniversaire afin d’honorer tous ceux qui l’accompagnent 
depuis sa création et le font vivre : fondateurs, étudiants, alumni, enseignants, partenaires. Ce cycle anniversaire 
venait, par ailleurs, célébrer tous les engagements et missions de l’IDHL dans toute leur diversité : enseignement, 
recherche, engagements pour la cause des libertés et droits fondamentaux.

Ce cycle anniversaire se voulait à la fois être un retour sur l’histoire pionnière et atypique de l’IDHL mais également 
prospectif pour son avenir. Plusieurs évènements ont eu lieu, tout d’abord une table ronde inaugurale : Fondation et 
partenaires historiques de l’IDHL suivie d’une Conférence du Pr Joseph Yacoub, « Les minorités - Diversité culturelle 

et unité ». Puis, une journée d’études dans le cadre de la Recherche UR Confluence Sciences et Humanité EA1598 : 
La participation effective des minorités et peuples autochtones à la vie de l’État dont le livre anniversaire sur cette 
thématique sortira courant 2026. De plus, cette année, la cérémonie des diplômés a mis à l’honneur les alumni de 
ces 40 dernières années. Enfin, le dernier événement : Libertés, Paix et Droits de l’Homme, durant lequel le public 
des 18-25 ans a pu profiter d’une présentation du « Prix Libertés » par Sarah Mayer-Charlet et Samuel Camara-
Merlin et a pu voter pour le lauréat de 2025. Puis s’en est suivie une présentation du combat en faveur de l’abolition 
de « La peine de mort en 2025 », par Laure Boukabza de l’ECPM. Enfin, Peter «Pete» Ouko, ancien condamné à mort, 
a témoigné de son expérience.

Des étudiants de l’IDHL remportent un prix de 20 000 € pour l’amélioration des conditions 
d’apprentissage des élèves dans le district d’Ikongo à Madagascar

Le Prix du « Meilleur projet Droits de l’Homme et Pays en développement » accordé par la Fondation Générations 
Solidaires Henri Baboin-Jaubert a été remis lors de la Cérémonie de remise des diplômes du 28 mars 2025. Le 
projet d’amélioration des conditions d’apprentissage des élèves dans le district d’Ikongo (Madagascar), porté par 
des étudiants du Master 2 de l’IDHL « Pratiques du droit international et régional des Droits de l’Homme », a donc 
été récompensé.

Le prix récompense un projet qui sera réalisé dans un pays en développement, avec à la clé un chèque de 
20 000€ pour la mise en action du projet.
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PÔLE SCIENCES ÉCONOMIQUES ET MANAGEMENT

CHIFFRES CLÉS 2025-26

TOP 5  CLASSEMENT DES ÉCOLES DE COMMERCE POST-BAC – LE PARISIEN 2025

TOP 25 ÉCOLES FRANÇAISES DE MANAGEMENT - MIM RANKING FINANCIAL 
TIMES 2025

TOP 100 AU CLASSEMENT DES MEILLEURES BUSINESS SCHOOLS MONDIALES  
FINANCIAL TIMES 2025

TOP 3 ÉLUE PAR LES ÉTUDIANTS BEST SCHOOL EXPERIENCE – SPEAK AND ACT 2025

TOP 5 ÉLUE PAR LES TUTEURS ET RECRUTEURS BEST EMPLOYER EXPERIENCE – 
SPEAK AND ACT 2025

+100 PARTENAIRES INTERNATIONAUX DONT 80 % ACCRÉDITÉS (ÉCHANGES ET 
DOUBLES DIPLÔMES…)

11 CAMPUS PARTENAIRES POUR LE PROGRAMME BACHELOR IN BUSINESS (ÉCHANGES 
ET DOUBLES DIPLÔMES), DONT 2 NOUVEAUX : CURITIBA (BRÉSIL) ET MONTEVIDEO 
(URUGUAY)

     

100 %  DES ÉTUDIANTS EN EMPLOI 6 MOIS APRÈS LEUR DIPLÔMATION DONT 
90.4% DE NOS MASTERS EN CDI

     

NEW

L’Esdes, au cœur de l’UCLy, affirme son engagement pour l’interdisciplinarité

L’Esdes, la grande école de management de l’UCLy, poursuit son ambition de former des managers 
pluridisciplinaires, capables d’évoluer dans un monde complexe et en constante transformation. À l’image des 
grandes business schools anglo-saxonnes, l’école profite de son appartenance, unique en France, à une Université 
d’excellence pour proposer une pédagogie innovante croisant savoirs, compétences et expériences.

Deux nouveaux Diplômes Universitaires (DU) viennent renforcer son ancrage interdisciplinaire et son engagement 
à former des profils uniques :

• Le DU « Créativité et Résilience : méthodes pour construire le monde de demain », directement intégré au PGE. Il 
vise à comprendre les dynamiques actuelles, anticiper les évolutions futures et concevoir des modèles d’affaires 
innovants et résilients, en stimulant la créativité et en intégrant les grandes transitions environnementales, sociales 
et économiques.

• Le DU « Psychologie appliquée au management », proposé sur le programme Bachelor In Business en partenariat 
avec la faculté de Psychologie, Sciences Humaines et sociales. Il vise à développer des compétences clés en 
management, enrichies par une compréhension approfondie des dynamiques humaines et sociales.

Ces nouvelles formations s’ajoutent aux DU World Foreign Policy et Outils Juridiques du Manager déjà proposés 
aux étudiants. Ces parcours viennent renforcer la position d’Esdes comme une école intégrée à l’université, qui 
valorise les compétences pluridisciplinaires et l’engagement sociétal. En offrant une formation au croisement des 
disciplines, Esdes forme des leaders ouverts, innovants et responsables, prêts à relever les défis d’un monde en 
mutation.

NEW

Intelligence Artificielle : un atout clé dans le Programme Grande École

Pour répondre aux enjeux actuels, l’Esdes a intégré un track (parcours) inédit d’Intelligence Artificielle à son 
Programme Grande École (PGE). Ce module offre aux étudiants une compréhension approfondie des outils 
numériques et des technologies IA, devenus incontournables dans la prise de décision stratégique et la 
transformation des organisations.

NEW

Formation BTS : l’UCLy et l’Esdes créent un pont vers l’enseignement supérieur

L’UCLy et l’Esdes se sont associées à trois établissements de l’Enseignement catholique lyonnais (l’Ensemble Aux 
Lazaristes – La Salle, Sup Bellevue – Assomption Lyon, et l’École La Mache) pour créer un Diplôme Universitaire : 
« Comprendre et entreprendre dans un monde incertain ».

Ce diplôme vise à compléter les parcours de BTS par une sensibilisation à l’entrepreneuriat, à la géopolitique 
ou encore à l’intelligence artificielle. En sus, la formation permet aux étudiants de préparer leur entrée dans une 
grande école de management par un coaching personnalisé aux concours d’admissions. Ce Diplôme Universitaire 
favorise la continuité entre formations professionnelles et universitaires. Le partenariat renforce encore le lien entre 
les établissements et prépare efficacement les étudiants aux exigences du supérieur.
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PÔLE SCIENCES ET SANTÉ

École d’Ingénieurs en Biotechnologies

CHIFFRES CLÉS

1 400 ENTREPRISES ET LABORATOIRES PARTENAIRES EN FRANCE ET À 
L’INTERNATIONAL

4 100 ALUMNI ŒUVRANT CHAQUE JOUR DANS LES BIO-ENTREPRISES 
ET LABORATOIRES DE RECHERCHE 

89 % TAUX D’EMPLOI GLOBAL À 6 MOIS SUR NOS FORMATIONS BAC+5

(Moyenne pour nos promotions diplômées en 2022 – 2023 - 2024)

NEW

Licence Sciences de la Vie et Humanités : une rentrée pleine de bonnes nouvelles 

L’ESTBB ouvre à la rentrée 2026 sur le récent Campus Alpes Europe de l’UCLy à Annecy, une promotion d’étudiants 
en Licence Sciences de la Vie et Humanités en trois ans. Cette licence prépare à des poursuites d’études dans le 
domaine de la Biologie et de la Santé tout en permettant aux étudiants de réfléchir aux questions philosophiques et 
éthiques autour de la science, en combinant plusieurs disciplines : la Philosophie, les Sciences Humaines et Sociales, 
et même l’Art. La formation est très appréciée des étudiants, et l’ouverture d’une classe à Annecy permettra aux 
jeunes de la région de l’intégrer plus facilement. Pour candidater en 1ère année, la formation sera accessible via 
Parcoursup.

L’autre nouvelle réjouissante pour l’ESTBB concerne le parcours Accès Santé de la Licence, qui permet d’accéder 
à la 2ème année des études de Médecine, Maïeutique, Odontologie, Pharmacie et Kinésithérapie (MMOPK) : le taux 
de passage vers ces études de santé est toujours excellent avec 73,24% de réussite en 2025.

Le Bachelor Assistant Ingénieur de l’ESTBB, un diplôme apprécié des recruteurs

 Le Bachelor ESTBB est la formation historique de l’école. 
Les compétences acquises par les étudiants diplômés 
sont très recherchées par les entreprises. Leur insertion 
professionnelle après le Bachelor est rapide (100% à 
moins de 6 mois), notamment grâce aux stages et à 
l’alternance possible dès la 2ème année qui font gagner 
en expérience professionnelle, et aux nombreuses 
heures de travaux pratiques durant les trois années à 
l’ESTBB.

Elisa et Mathilde, deux étudiantes du Bachelor, nous 
emmènent dans leur univers entre cours, travaux 
pratiques et vie de promo. Une immersion au cœur 
d’une formation alliant rigueur scientifique, pédagogie 
axée sur la pratique et projets collaboratifs.

Début d’année dans l’architecture audacieuse du Corbusier
Les collaborateurs de l’ESTBB ont débuté l’année par une journée de rentrée au Couvent de La Tourette, à Eveux. 
Cette rencontre a permis de renforcer la cohésion d’équipe tout en découvrant l’originalité de son architecture, 
avec ses lignes épurées, ses volumes et son intégration dans le paysage environnant. Au programme de la journée : 
échanges autour des projets de l’année, ateliers collaboratifs et moments conviviaux favorisant le partage d’idées.

L’environnement inspirant du couvent qui est visité chaque année par une partie des étudiants de l’école a offert un 
cadre propice à la réflexion collective et à la créativité. Une belle manière de commencer l’année en alliant esprit 
d’équipe et culture.

NEW

Ingénieur spécialité Biotechnologie : une filière d’avenir, désormais accessible à tous

Après avoir obtenu son accréditation en École d’Ingénieurs par la Commission des titres d’ingénieur (Cti) en 2022, 
l’ESTBB a poursuivi son développement avec l’ouverture de l’intégralité de sa filière Ingénieur. La rentrée 2025 est 
marquée par l’ouverture de la 3ème année et dernière année du Cycle Ingénieur sous statut étudiant (FISE) et sous 
statut apprenti (FISA). C’est la concrétisation de cette filière dont tous les cursus sont désormais ouverts : cinq années 
du cycle préparatoire intégré au cycle ingénieur. Les parcours à choisir après le tronc commun concernent des 
domaines d’intérêt prisés des étudiants de l’école et des entreprises : l’Infectiologie, le Pilotage de l’Innovation des 
Biotechnologies, le Génie des Procédés Appliqués au Vivant, et la Transformation Digitale et e-Santé. L’Alternance 
est aussi accessible dès la 1ère année du Cycle Ingénieur. L’ESTBB se réjouit de la première diplomation à venir des 
élèves ingénieurs qui aura lieu en 2026.

L’ESTBB est membre de la Conférence des Directeurs des Écoles Françaises d’Ingénieurs (CDEFI) et du réseau 
Puissance Alpha.
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CHIFFRES CLÉS 

30 ANS D’EXPERTISE

2 700 ALUMNI

94 % DE RÉUSSITE*

90 % D’EMBAUCHE DANS LES 6 MOIS *

* moyenne des 3 dernières promotions sur toutes les formations confondues

Défi TRACE 2025 : les étudiants tracent la voie !

Le 30 juin dernier s’est déroulée la première édition du Défi TRACE sur le campus de l’UCLy en compagnie 
d’Isabelle Petiot, Vice-présidente de la Métropole de Lyon et marraine de l’événement. Organisée par l’ESQESE et 
la délégation Auvergne-Rhône-Alpes du Groupe AFNOR, ce concours étudiant a invité les étudiants de cinq écoles 
(ESQESE, ESDES, IAE Lyon, IET et ISARA) à proposer des solutions innovantes face aux enjeux écologiques. 

Le jour de l’événement, six équipes finalistes ont présenté leurs projets face à un jury. Le premier prix a été 
remporté par quatre étudiants de l’ESDES avec “UnBuy”, une application pour accompagner les citoyens vers 
la déconsommation. La deuxième place a été décernée à une étudiante de l’ISARA Lyon, qui a imaginé une 
garde-robe écoresponsable à partir de textiles inutilisés ou de biotextiles comme le cuir de kombucha. Et enfin, le 
troisième prix a été remis à deux étudiantes de l’ESQESE pour leur projet de location de vêtements pour enfants, 
en plus de proposer une mode non genrée et inclusive.

La 2ème édition du Défi TRACE sera lancée en octobre 2025 avec une finale prévue en juin 2026..

Immersion professionnelle des étudiants dans la transition environnementale

Les étudiants du Cycle Master Management Stratégique de la Transition Environnementale (co-porté par l’ESDES 
et l’ESQESE) ont participé en début d’année à une  Learning ExpeditionLearning Expedition pendant laquelle ils se sont immergés dans 
l’écosystème de trois entreprises engagées dans la transition écologique.

Ils sont partis à la rencontre de : Norsys, pionnier du modèle de la permaentreprise dans le secteur informatique, 
qui conjugue performance et modèle soutenable ; Apsi, créateur d’espaces de travail durables et inclusifs, 
repensant le bien-être au travail et Falabella, spécialiste du paysagisme collaboratif qui cultive des fleurs sur les 
terrains d’entreprises partenaires. 

Ce fut une expérience inspirante qui a permis aux étudiants de se rendre compte de l’impact réel des démarches 
de transition environnementale sur le terrain, renforçant ainsi leur motivation à devenir des acteurs du changement.

NEW

2025 : la réingénierie en action

Après treize années de réflexion, la transformation du Diplôme d’État de Technicien de Laboratoire Médical et 
l’acquisition d’un Grade de Licence est désormais opérationnelle. En 2025, les deux premières années de formation 
suivent ce nouveau cursus structuré autour de référentiels de compétences et d’activités, garantissant une lisibilité 
claire des savoir-faire. L’intégration des crédits ECTS marque un tournant, alignant la formation sur les standards 
européens et facilitant la mobilité académique. La coopération étroite avec les universités et le ministère de la Santé 
a permis d’assurer une cohérence entre exigences académiques, réglementaires et besoins de santé publique. En 
2026, l’ensemble des promotions seront sur ce nouveau référentiel et l’IFTLM entend renforcer cette dynamique en 
intégrant de la digitalisation et en développant des pratiques pédagogiques collaboratives, afin d’accompagner au 
mieux les étudiants dans leurs apprentissages et de consolider durablement cette réforme historique.
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PÔLE LETTRES ET LANGUES

Un taux de réussite confirmé pour la Prépa IEP 

Le D.U. Études Sociales et Politique, qui prépare aux concours des IEP, affiche cette année un taux de réussite de 
72 %, dont 4 grands admis. Un chiffre qui témoigne de l’efficacité de l’accompagnement personnalisé proposé 
aux étudiants, de la qualité de l’équipe pédagogique et d’une approche qui conjugue rigueur académique et 
ouverture sur le monde contemporain.

NEW

La Licence d’Histoire désormais accessible à Annecy 

Dès la rentrée 2025, la Licence d’Histoire de l’UCLy s’ouvre sur le campus Alpes Europe, à Annecy. Une opportunité 
nouvelle pour les étudiantes et étudiants de Haute-Savoie et de la région, qui pourront désormais bénéficier de 
cette formation déjà solidement implantée à Lyon. Le programme conserve les mêmes atouts : une ouverture 
internationale affirmée, une forte place donnée aux stages et un accompagnement personnalisé.

NEW

Des effectifs en progression pour la Licence d’Histoire 

Avec la dynamique créée par l’ouverture à Annecy et l’attrait constant pour l’Histoire et les sciences politiques, 
la Licence d’Histoire enregistre une évolution significative de ses effectifs à la rentrée 2025-2026. À Lyon comme 
à Annecy, la formation continue d’attirer des étudiants motivés, séduits par l’exigence académique et la richesse 
des débouchés proposés. En effet, on compte pour cette rentrée 130 étudiants en L1 de Licence d’Histoire sur le 
Campus Carnot de Lyon et 60 pour la L1 à Annecy. 

La première promotion de Lettres Modernes mineure Journalisme diplômée

L’année universitaire 2024-2025 a marqué un temps fort pour la Licence de Lettres Modernes avec la sortie de sa 
première promotion d’étudiantes et d’étudiants ayant suivi la mineure Journalisme en partenariat avec le Centre de 
Formation des Journalistes (CFJ). Une collaboration qui illustre la volonté de la Faculté de lier formation universitaire 
et professionnalisation, et d’ouvrir de nouvelles perspectives à ses étudiants. 

Préparer les futurs enseignants à la réforme

La réforme de la formation des enseignants, qui redéfinit en profondeur les parcours menant aux métiers de 
l’éducation, mobilise pleinement la Faculté des Lettres et Civilisations. Les Licences de Lettres Modernes et 
d’Histoire se positionnent comme des tremplins stratégiques pour les étudiants envisageant une carrière dans 
l’enseignement. L’UCLy a renforcé ses dispositifs d’accompagnement pour leur permettre de construire un 
parcours cohérent et compétitif face aux nouvelles exigences des concours.

La mineure Éducation de la Licence de Lettres modernes comprend, en L1 et en L2, des stages en établissement ainsi 
que des cours préparant au métier d’enseignant. Dès la rentrée 2025, notre mineure Éducation intègre en L3 une 
préparation aux épreuves écrites et orales de deux concours de recrutement des enseignants : une préparation au 
CRPE (en partenariat avec la Licence de Sciences de l’éducation et de la formation) ou une préparation aux CAPES 
et CAFEP de Lettres modernes. 

Notre Licence d’Histoire propose, dès la rentrée 2025, un module complémentaire de préparation aux CAPES 
et CAFEP d’Histoire et Géographie. Ce module vient s’ajouter aux cursus des L2 et L3. Cet enseignement est 
étroitement associé aux cours d’histoire et de géographie suivis dans la majeure et dans les deux mineures de la 
formation. Plus précisément, il a pour enjeu d’encadrer et de conseiller les candidats dans leurs apprentissages et 
dans les méthodologies attendues.

Une mobilité internationale qui s’affirme

La Faculté des Lettres et Civilisations confirme son engagement pour l’international avec un nombre croissant de 
mobilités étudiantes. Ces échanges académiques, qui permettent aux étudiants de vivre une expérience à l’étranger, 
constituent un atout majeur dans leur parcours. En 2024-2025, 37 étudiants de troisième année de la Faculté des 

Lettres et Civilisations sont partis en mobilité (23 en Licence d’Histoire et 14 en Licence de Lettres modernes).

L’ILCF : une porte ouverte sur le monde

Depuis plusieurs années, l’Institut de Langue et de Culture Françaises (ILCF) de Lyon ne cesse d’évoluer. Ses 
programmes s’enrichissent et se diversifient, attirant chaque année un public toujours plus international, avec plus 
de 65 nationalités représentées.

L’ILCF entretient de nombreux partenariats universitaires et institutionnels à l’échelle mondiale. Les collaborations 
avec l’USAC (University Study Abroad Consortium) et le TEC de Monterrey en sont des exemples significatifs. 
Grâce à ces liens, l’Institut accueille chaque année plusieurs centaines d’étudiants issus des cinq continents, pour 
des séjours de courte durée (un mois) ou des périodes plus longues (un semestre à une année).

L’offre de formation comprend des parcours en langue et culture françaises, mais aussi des modules à dimension 
scientifique et technique, adaptés aux besoins spécifiques des apprenants et conçus pour les préparer au mieux 
à la poursuite d’études universitaires. En permettant aux étudiants d’atteindre le niveau de français requis, l’ILCF 
constitue ainsi un tremplin vers les facultés et écoles de l’UCLy, vers d’autres établissements en France, ou encore 
vers la mobilité professionnelle à l’international.

L’ILCF reconduit avec succès le label Qualité FLE

L’Institut de Langue et de Culture Françaises (ILCF) de l’UCLy vient d’obtenir le renouvellement de sa labellisation 
Qualité FLE, confirmant ainsi l’excellence de son engagement dans l’enseignement du français langue étrangère.

Déjà labellisé depuis 2008, l’ILCF s’est vu attribuer, à l’issue de l’audit 2024-2025, la note maximale de 3 étoiles dans 
chacun des cinq domaines d’évaluation : Accueil, Formation, Enseignants, Locaux et Gestion. Cette reconnaissance 
officielle vient saluer la qualité de son encadrement pédagogique, l’efficacité de son organisation administrative et la 
rigueur de son accompagnement des apprenants venus du monde entier.

Le label Qualité FLE est une initiative conjointe des ministères français de l’Enseignement supérieur et de la Recherche, 
de la Culture, et de l’Europe et des Affaires étrangères. Il vise à garantir et promouvoir les centres de français langue 
étrangère qui répondent à des critères exigeants en matière de pédagogie, d’accueil et de services.

Ce renouvellement conforte la place de l’ILCF parmi les établissements de référence pour l’apprentissage du français 
en France, et marque une nouvelle étape dans le développement de son rayonnement international.
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NEW

« RE-GROW » : les étudiants de l’ESTRI s’impliquent dans un projet sur le climat 

Cette année, l’ESTRI mobilise ses étudiants autour du projet international « RE-GROW ». Cette initiative lancée à 
la suite des inondations de 2024 à Valence (Espagne) par la Chambre de Commerce et d’Industrie (CCI) franco-
espagnole et l’association RIBA3, veut renforcer, au sein des entreprises, la prévention et la résilience face aux 
catastrophes naturelles, ainsi que la dynamique de reconstruction des entreprises sinistrées. 

Les étudiants en Communication de l’ESTRI participeront à la création d’un protocole d’actions à mettre en œuvre 
en cas de crise climatique. Ils contribueront également au développement d’une plateforme digitale collaborative 
permettant aux entreprises exposées aux risques environnementaux d’échanger sur leurs expériences de gestion 
de la vulnérabilité. Les étudiants de Traduction adapteront également les contenus web et multimédias à des 
publics internationaux.  

L’ESTRI est fière de s’impliquer dans la gestion des catastrophes naturelles et d’accompagner les entreprises dans 
la recherche d’un relèvement.

NEW

L’ESTRI ouvre une nouvelle formation professionnelle continue : Manager de la Communication en 
Contexte Interculturel (MCCI)

Dans le cadre de son engagement en faveur de la formation tout au long de la vie et de la montée en compétences 
des professionnels, l’ESTRI ouvre à compter de cette année une nouvelle formation professionnelle continue 
dédiée au Management de la Communication en Contexte Interculturel. 

Ce nouveau dispositif s’adresse aux professionnels en activité ou en reconversion souhaitant renforcer leurs 
compétences dans la gestion de projets multilingues et multiculturels, la communication internationale et la 
coordination d’équipes dans un contexte globalisé. 

Avec un accompagnement individualisé et une pédagogie alliant apports théoriques et mises en situation 
contextualisées, la formation professionnelle continue MCCI entend répondre aux besoins actuels du marché 
et favoriser l’insertion et l’évolution professionnelles des apprenants. L’ouverture de ce programme illustre une 
nouvelle fois la volonté de l’ESTRI de proposer des formations innovantes, adaptées aux réalités du monde 
professionnel et aux enjeux internationaux.
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PÔLE THÉOLOGIE ET SCIENCES RELIGIEUSES

CHIFFRES CLÉS

260 AUDITEURS LIBRES DONT 30 EN LIGNE

275 ÉTUDIANTS DONT 97 INTERNATIONAUX

250 ÉTUDIANTS THÉO EN LIGNE

NEW

Nouveauté : D.E (diplôme d’Établissement) christianisme oriental

Découvrir le christianisme oriental dans sa diversité et son histoire pour mieux comprendre sa réalité géopolitique 
actuelle. Ce D.E est composé de deux certi ficats pouvant être suivis de façon indépendante, en présentiel ou à 
distance.

www�ucly�fr/de-christianisme-oriental/

NEW

Création de diplômes d’État

La faculté de théologie propose désormais trois diplômes reconnus par l’État : une licence en théologie, un master 
de théologie catholique et un master « parcours théologie patristique ». 

ucly�fr/ licence-etat-theologie-catholique/

ucly�fr/master-etat-theologie-catholique/

ucly�fr/master-etat-theologie-catholique-patristique/

NEW

Lancement de la Chaire Paul Couturier

La Chaire Paul Couturier prend la suite de la Chaire d’œcuménisme portée par la Faculté de théologie et Unité 
chrétienne depuis 1964 à Lyon. Elle promeut la réflexion théologique et pastorale sur l’unité des chrétiens, avec 
des acteurs de différentes Églises.

ucly�fr/chaire-paul-couturier/

Colloque « chrétiens d’Orient »
Les 21 et 22 novembre se tiendra le colloque « Les chrétiens d’Orient dans un contexte de diversité, passeurs de 
culture et acteurs de transformation ». Il sera précédé le 20 novembre par une conférence gratuite et ouverte à 
tous.

Colloque « christianisme social »
Il y a 150 ans, l’Université catholique de Lyon a été fondée par des personnalités qui souhaitaient ancrer le 
catholicisme dans les réalités sociales de leur temps. À l’occasion de cette année d’anniversaire, les facultés de 
philosophie et théologie proposent deux jours de colloques les 12 et 13 mars 2026 autour de la thématique du 
christianisme social.

Un colloque pour fêter les 10 ans d’Amoris Laetitia 
Le jeudi 4 juin 2026 se tiendra le colloque annuel de l’IPER « accompagner, discerner et intégrer la fragilité » 
forum de pratiques inspirantes pour la mise en œuvre pastorale du chapitre 8 », fêtant les 10 ans de l’exhortation 
apostolique « Amoris Laetitia » du Pape François.

Journée thématique missionnaire

Le 16 octobre se tiendra la journée thématique de l’IPER « Signes d’espérance dans la perspective missionnaire » en 
collaboration avec la revue Spiritus, la SMA (Société Missionnaire Africaine) et les sœurs Notre-Dame des Apôtres.

ucly�fr/esperance-mission/
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PÔLE PHILOSOPHIE, PSYCHOLOGIE ET ÉDUCATION

Double diplomation et Blended Intensive Program avec l’Université de Perugia (Italie)

Dans le cadre de sa stratégie d’internationalisation, la Faculté de Philosophie poursuit la mise en œuvre de sa 
collaboration académique avec l’Université de Perugia, en Italie. Après deux éditions organisées à Pérouse, c’est 
l’UCLy qui accueillera, en juin-juillet 2026, le Blended Intensive Program (BIP), un dispositif Erasmus associant 
séminaires en ligne et temps intensifs en présentiel. Ce programme offre aux étudiants une expérience unique 
où la rencontre interculturelle devient une manière d’éprouver concrètement la philosophie comme exercice de 
pensée partagée.

Programme « Contemporary Humanism »

La Faculté de Philosophie poursuit également sa participation au programme international « Contemporary 

Humanism », un projet collaboratif qui réunit six universités catholiques à travers le monde (Rome, Paris, Lyon, 
Australie, Chili, Portugal). Ce programme vise à promouvoir une réflexion philosophique contemporaine sur 
l’humanisme, à travers des échanges académiques et le soutien aux thèses de doctorat par l’octroi de bourses 
doctorales. En participant à ce réseau international, l’UCLy entend contribuer au développement d’une pensée 
humaniste capable de répondre aux défis du monde actuel.

Colloque  « Habiter la cité : quel humanisme aujourd’hui ? »

Enfin, dans le cadre du 150e anniversaire de l’UCLy, la Faculté de Philosophie organisera, le samedi 28 mars 2026, un 
colloque sur le thème « Habiter la cité : quel humanisme aujourd’hui ? ». Cet événement, ouvert à tous et accueilli 
sur le campus Carnot, rassemblera chercheurs, étudiants et grand public autour de quatre temps de réflexion afin 
d’interroger les conditions concrètes et symboliques de la vie en commun au XXIe siècle.

La Faculté de Psychologie de l’UCLy poursuit son développement et témoigne d’un fort dynamisme, avec des 
projets qui viennent répondre à la fois aux besoins des étudiants et aux attentes des professionnels du secteur.

La rentrée 2025 est marquée par l’ouverture d’un Diplôme Universitaire (DU) d’approfondissement en 
psychopathologie clinique et dans les métiers de la relation et du soin. Destiné aux titulaires d’une Licence n’ayant 
pas trouvé de place en Master, ce diplôme a pour objectif d’accompagner la poursuite d’études en consolidant 
les acquis nécessaires à l’entrée en M1 de psychopathologie et psychologie clinique. Il permet également de 
clarifier son orientation universitaire et d’interroger son projet professionnel. Une réponse directe à une réalité 
nationale : près de 40 % des étudiants en psychologie se retrouvent sans solution de Master.

À partir de janvier 2026, la faculté enrichira encore son offre avec le lancement de deux certificats professionnalisants :

• Victimologie et criminalité, pour donner aux professionnels en prise avec des situations de violences les clés de 
compréhension et d’accompagnement, qu’il s’agisse de victimes ou d’auteurs.

• Expertise psychologique dans le cadre judiciaire, pour former les psychologues aux spécificités de l’expertise 
auprès des tribunaux.

Parallèlement, la faculté s’inscrit dans les célébrations des 150 ans de l’UCLy avec l’organisation de la Fête de la 
Faculté de Psychologie, qui se tiendra le 15 novembre 2025.

Après avoir diplômé sa première promotion en 2025, la Licence poursuit son développement et parvient à un 
remplissage maximum avec une centaine d’étudiants en première année.

La nouveauté de cette rentrée est l’ouverture du parcours droit en éducation proposé au premier semestre de la 
L1 dont l’objectif est de donner une culture juridique dans le contexte spécifique des métiers de l’éducation.

Avec la signature de deux partenariats spécifiques à l’international (Catane et Valence), 5 étudiants de L3 partiront 
en mobilité cette année et la faculté d’éducation accueille sa première étudiante internationale.

Dans le cadre de la réforme de la formation des enseignants, la licence propose, depuis son ouverture, un 
programme de remise à niveau sur les trois années dans l’ensemble des disciplines du CRPE. Ce programme 
permet aux étudiants de sciences de l’éducation de se préparer au concours dès la L1.

La faculté d’éducation centralise et coordonne cette préparation au CRPE à l’échelle de l’UCLy : ces enseignements 
sont intégrés dans la mineure éducation de la Licence de Lettres modernes et proposés, en supplément à leur 
maquette, aux étudiants d’autres Licences de l’UCLy désireux de passer le CRPE.

La faculté d’éducation travaille avec l’ISPEF de Lyon 2 et l’INSPE de Lyon 1 pour la mise en œuvre de la future licence 
Professorat des écoles (LPE) et du futur Master Enseignement-Éducation (M2E). L’UCLy déploiera des groupes-
classes à Lyon, à Marseille et au Puy-en-Velay à partir de 2026.

L’UNIVA, une dynamique toujours renouvelée

50 ans déjà que l’UNIVA propose des cours, des ateliers, des visites, des voyages à toute personne désireuse de 
connaître, de comprendre, d’expérimenter, … honorant ainsi une des missions majeures des universités, à savoir 
la diffusion du savoir. 50 ans aussi qu’au-delà de la démarche intellectuelle, l’UNIVA favorise la « culture de la 
rencontre ». C’est d’ailleurs cette culture qui sera renforcée cette année en proposant la diffusion de certains de 
nos cours en résidences senior. 

Par ailleurs, dans le cadre des 150 ans de l’UCLy, l’UNIVA proposera une dictée ouverte à toutes les générations, qui 
feront se rencontrer les textes et les époques.

À l’heure où notre civilisation doit inventer de nouvelles formes de vivre ensemble, cet engagement au service de 
la rencontre autour du savoir est plus que jamais d’actualité.
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RECHERCHE 

UR CONFLUENCE :
Sciences et Humanités
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LA RECHERCHE AU 1ER OCTOBRE 2025

UNITÉ DE RECHERCHE            GROUPES DE RECHERCHE      COLLÈGE DOCTORAL  
  

1       8                   1

ENSEIGNANTS-CHERCHEURS    

161     dont  25 HDR

ÉTUDIANTS DOCTORANTS (doctorats canoniques en philosophie et théologie)

55

OUVRAGES PUBLIÉS ENTRE SEPTEMBRE 2024 ET SEPTEMBRE 2025

23

27 disciplines (sections CNU) représentées : droit, psychologie, philosophie,   
biologie, linguistique, sciences de gestion, théologie catholique…

2 revues et 1 collection d’ouvrages scientifiques

L’UNITÉ DE RECHERCHE DE L’UCLY :

UNE UNITÉ DE RECHERCHE POUR FAVORISER LES CONVERGENCES ENTRE LES 
ENSEIGNANTS-CHERCHEURS ET RENFORCER LE POTENTIEL SCIENTIFIQUE DE 
L’UCLY

L’UR CONFLUENCE : Sciences et Humanités (EA1598) est une unité de recherche pluridisciplinaire : mettant en 
relation différents champs disciplinaires, elle croise les approches anthropologiques, scientifiques et sociales. Elle 
réunit l’ensemble des enseignants-chercheurs, les doctorants et l’équipe en soutien à la recherche.

Fondée en janvier 2020, elle est reconnue par le Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche. Elle 
porte le label EA 1598 (Équipe d’Accueil 1598).

La création de l’Unité de Recherche manifeste la priorité que l’UCLy donne à la recherche scientifique�  

Depuis avril 2024, l’Unité de Recherche bénéficie d’un espace dédié au sein de la Maison de la recherche et de 
l’entreprise de l’UCLy (Campus Saint-Paul). Conçu comme un lieu de vie et de collaboration, il offre aux membres 
de l’UR, ainsi qu’aux chercheurs invités des espaces de travail, de réunion et de convivialité, favorisant l’émergence 
d’initiatives scientifiques et la conception de projets communs.

À la rentrée 2025, l’UR compte 161 enseignants-chercheurs et 55 doctorants.

L’Unité de Recherche comprend :  

8 Groupes de recherche

• GR 1. Théologie, philosophie et sciences religieuses en contexte contemporain

• GR 2. Bible, patristique et cultures antiques

• GR 3. Culture(s), langue, imaginaires

• GR 4. Personne, accompagnement et éducation

• GR 5. Écologie, épistémologie, éthique

• GR 6. Étude des normes en contexte juridique, politique et social

• GR 7. Biotechnologies, santé, éthique

• GR 8. Sustainable business and organizations (Entreprises et organisations durables)

1 Collège Doctoral habilité à délivrer des doctorats canoniques en philosophie et théologie

CONFLUENCE : Sciences et Humanités, un nom qui porte quatre idées majeures  

Pluridisciplinarité 

La principale originalité de l’UR consiste à associer les Sciences de la Vie et de l’Environnement (SVE) avec les 
Sciences Humaines et Sociales (SHS).
Son nom traduit l’intention de faire se rencontrer des disciplines distinctes tout en veillant à la cohérence scientifique 
des projets. 

Collaboration 

Soucieuse du travail collectif, l’UR cherche à favoriser les interactions entre ses membres, à promouvoir l’esprit 
d’équipe, à encourager les synergies. 

Exigence scientifique, dans le respect de la personne

L’UR s’engage à valoriser une recherche de qualité en octroyant une attention particulière à la cohérence humaine 
et scientifique du parcours de chacun de ses membres. 

Ouverture 

Le nom de « Confluence » traduit la volonté de l’UR de s’ancrer dans le tissu socio-économique, culturel et 
universitaire local. Il indique également la manière dont la recherche se pense : à l’écoute des questions de société 
et des phénomènes qui la traversent.
Enfin, il exprime l’aspiration de l’UR à conjuguer ancrage local et inscription dans la communauté scientifique à plus 
grande échelle.
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Engagements pour la recherche

Depuis sa création, l’Unité de Recherche s’engage en faveur de thématiques prioritaires : 

• l’intégrité scientifique : l’UCLy  signe le code de conduite européen et la charte française de déontologie des 
métiers de la recherche ;  nomination d’un référent intégrité scientifique au sein de l’UR

• l’égalité femmes-hommes

• la science ouverte : publication d’une feuille de route

• l’éthique de la recherche

• la transition écologique et responsable : l’UCLy signe les Accords de Grenoble

Plus d’information : www�ucly�fr/engagements-recherche

ACTUALITÉS DE LA RECHERCHE À L’UCLy

2025 - 2030 : un nouveau quinquennat pour l’unité de recherche 

Après 5 années d’existence, l’UR ouvre un nouveau quinquennat qui se structure autour de quatre axes de travail, 
de trois thématiques transversales et de huit nouveaux « projets phares » pour les groupes de recherche.

Quatre axes :

1� Structurer la gestion des données�

2� Favoriser l’articulation formation-recherche�

3� Développer les partenariats aux échelles locale, nationale et internationale, et notamment pour la formation 
doctorale�

4� Collaborer au sein de l’UR et vivre la pluridisciplinarité�

Thématiques transversales. Les vulnérabilités, une thématique réaffirmée pour l’Unité de 
Recherche 

Deux thématiques transversales prévalaient au sein de l’UR jusqu’en 2019 : Éthique et Culture(s) et religions) qui 
continueront à être travaillées pendant ce nouveau quinquennat. Une troisième thématique, Vulnérabilités : 
personne - milieux s’est ajoutée.

La problématique définie pour 2025-2030 est : Explorer la vulnérabilité dans ses manifestations actuelles et penser 

des réponses possibles.

C’est ce lien, dans sa complexité et sa fragilité, qu’il nous faut interroger à l’heure où les bouleversements technologiques, écologiques 
et sociaux redessinent les contours de notre condition humaine et vivante. Les nouvelles technologies, et notamment l’intelligence 
artificielle, introduisent des fragilités inédites tout en exigeant de nouvelles formes d’adaptation.

L’enjeu est ainsi d’explorer la vulnérabilité dans ses manifestations contemporaines, pour penser les conditions d’une réponse qui ne 

soit ni strictement réparatrice, ni purement gestionnaire. 

Quatre domaines seront privilégiés :

• L’IA
• L’éducation, la famille
• La santé
• L’environnement

Ces champs ne peuvent d’ailleurs être pensés de manière isolée. Leur interdépendance appelle une réflexion 
transversale sur les conditions du vivre-ensemble et du vivre-dans.

Trois mots clés guideront cette exploration et constitueront des pistes de réponse :

• Adaptation
• Solidarité
• Responsabilité

La finalité de cette problématique est de répondre aux nouvelles vulnérabilités, repenser l’humain, la personne 
et les liens�
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Les nouveaux « Projets phares » des 8 groupes de recherche

Chaque groupe de recherche de l’UR a défini une thématique qui orientera ses travaux de recherche 
collectifs pour les 5 années à venir. Appelés « Projets phares », ils permettent de faire vivre la pluridisciplinarité 
et la singularité des enseignants-chercheurs.

 Ces 8 projets phares s’ajoutent aux autres travaux et projets de recherche menés en parallèle au sein de 
l’UR, ou dans le cadre de collaborations avec d’autres unités de recherche. 

Groupe de recherche 1 : « Les voies et la transmission »

Cette transmission sera principalement interrogée dans le champ de la théologie et des sciences religieuses, 
appuyées par l’histoire, l’anthropologie et la philosophie. Il s’agira de mesurer ce qui se joue aujourd’hui 
dans les pratiques personnelles, familiales et communautaires de transmission de la foi, mais aussi dans le 
champ des nouveaux moyens de communication.

Groupe de recherche 2 : « Salut et effondrement »

Le projet est de travailler les notions de salut et d’effondrement à partir des corpus littéraires bibliques, 
patristiques et philosophiques en écho à des questionnements actuels aussi bien sur le plan individuel, 
communautaire ou planétaire.

Groupe de recherche 3 : « Dynamiques du proche et du lointain : spatialités et circulations »

Comment la langue, la littérature, le discours, l’expérience vécue et les pratiques (culturelles, sociales, 
politiques, religieuses…) véhiculent-ils des représentations sur ce qui est perçu, vécu, conçu comme proche 
ou lointain par un groupe (social, politique, religieux …) à un moment de l’histoire et dans une aire culturelle 
donnée ? Les recherches du Groupe 3 prolongeront les travaux de la période précédente dans un deuxième 
volet qui analysera par une approche pluridisciplinaire différentes modalités de circulations et mouvements

Groupe de recherche 4 : « L’épreuve : expériences, transformations et enjeux contemporains »

Dans la continuité des travaux précédents du groupe de recherche, la thématique de l’épreuve émerge 
comme un prisme fédérateur pour interroger les trajectoires individuelles et collectives face aux défis 
contemporains. L’épreuve, qu’elle soit subie ou choisie, individuelle ou collective, engage des processus 
de transformation qui révèlent la vulnérabilité humaine, mais aussi ses capacités d’assimilation, d’intégration, 

de reconstruction et de dépassement.

Groupe de recherche 5 : « Coopérer : modalités et enjeux de l’être-ensemble »

Le travail sur le thème de la coopération s’inscrit dans la réflexion globale du groupe, qui vise à explorer le 
sens de la collaboration entre les êtres vivants, au-delà de la seule dimension humaine.

Groupe de recherche 6 : « Le collectif »

Le droit est à la fois le produit et le vecteur de mutations et de changements sociaux, qu’il accompagne quand 
il n’est pas source d’obstruction. Qu’il incarne la stabilité, l’immobilisme, le changement ou la modernité, les 
enseignants-chercheurs du groupe de recherche chercheront à analyser comment les rapports du droit à 
la mutation sont porteurs d’enjeux politiques, sociaux et économiques fondamentaux, porteurs de risques 
de crise comme d’espoir de progrès.

Groupe de recherche 7 : « From Biodiversity to Bedside and One Health applications» - De la biodiversité 
aux applications technologiques et thérapeutiques : L’innovation biotechnologique pour la santé et 
l’environnement�

Si l’idée que tout est lié permet de faire résonner l’interdépendance des systèmes qui nous entourent, cette 
réalisation nous expose également au fait que les vulnérabilités et inégalités de nos sociétés et de nos 
écosystèmes sont aussi partagées et interconnectées. Ce paradigme est à l’image même de la vision et 
de la philosophie d’« une seule santé » ou One Health. À travers ce prisme, la thématique « Vulnérabilités : 
personne-milieux » trouve toute sa résonance pour les biosciences, personne – l’humain, à la fois acteur 
agentif et entité biologique ; milieux – nos sociétés, nos écosystèmes, nos interactions et interdépendances 
avec les êtres vivants et la biosphère qui nous entourent. 

Groupe 8 : « Des pratiques innovantes pour un développement responsable et soutenable des organisations 
territoriales»

Le projet phare de la période 2025-30 poursuit la question des pratiques innovantes pour un développement 
responsable et soutenable des organisations territoriales, tout en abordant de nouvelles problématiques 
managériales et d’actualité.

https://www.ucly.fr/engagements-recherche/


Les projets de recherche en cours menés avec des partenaires universitaires et/ou institutionnels  

NHNAI | New Humanism at the time of Neurosciences and Artificial Intelligence
Que signifie être humain à l’heure des neurosciences et de l’intelligence artificielle ?

NHNAI est un projet de recherche-action qui vise à faire émerger, faciliter et soutenir une réflexion 
sociétale sur l’humanisme à l’heure des neurosciences et de l’IA dans différents pays du monde. 
Ce projet est porté par l’UR CONFLUENCE : Sciences et Humanités, sous l’égide de la Fédération 
Internationale des Universités Catholiques (FIUC).

Il s’agit d’apporter une boussole éthique afin d’encadrer les actions humaines en conduisant 
une réflexion au moyen du débat sociétal. Le projet repose sur un réseau international et 
interdisciplinaire de chercheurs des universités catholiques :

 philosophes, éthiciens, sociologues, théologiens, historiens, scientifiques en biomédecine, anthropologues… et d’acteurs 
civils. Le projet se concentre plus particulièrement sur trois domaines essentiels : santé – éducation – démocratie.

NHNAI travaille à la collecte et à la mise en forme, ainsi qu’à la diffusion, des résultats de ces différentes explorations afin, 
notamment, de les mettre à disposition des décideurs politiques. 10 universités dans le monde sont impliquées.

Pour plus d’informations : www�ucly�fr/projet-nhnai

PLURIEL | Plateforme Universitaire de Recherche sur l’Islam

Espace de recherche scientifique à dimension académique et sociétale créé en 
2014, PLURIEL est une plateforme universitaire qui favorise le lien entre chercheurs 
travaillant sur l’Islam et sur le dialogue islamo-chrétien en rapport avec les chrétiens 
d’Orient. 

Elle vise aussi à susciter une interaction entre universitaires et acteurs de société, notamment au niveau des entreprises. 
L’objectif est de décloisonner les champs de recherche sur l’Islam et de développer des outils méthodologiques 
pour éviter des situations de blocage.

Le 5e congrès international Pluriel se déroulera du 10 au 14 février 2026 sur le thème « Ethique et esthétique dans le 
patrimoine islamique » à Cordoue en Espagne�

Pour plus d’informations : pluriel�fuce�eu

Elle est où ta maison | Projet de recherche scientifique et artistique

L’Unité de Recherche CONFLUENCE : Sciences et Humanités organise en partenariat avec la Maison d’Izieu le séminaire 
« Elle est où ta maison ? Lieux et territoires de l’enfance bouleversée par l’histoire », Ce programme de recherche 
pluridisciplinaire porté sur trois ans, s’intéresse aux multiples facettes de la maison comme cellule domestique et privée, 
mais également comme espace d’identification géographique, culturelle et sociale. À travers l’exploration de contextes 
historiques où ce rapport à la maison est bouleversé, il interroge les enjeux mémoriels et identitaires liés à ces lieux, 
qu’ils soient réels, symboliques ou imaginaires. Il s’adresse à la communauté scientifique, aux étudiants, aux enseignants..

Work in Progrès(s) | Un projet de recherche qui propose un parcours inédit pour préparer les étudiants 
aux crises de demain

Le projet de recherche Work in Progrès(s) ambitionne de créer un parcours académique 
en quatre étapes, destiné aux étudiants de l’enseignement supérieur. Son objectif : les 
sensibiliser et les préparer à affronter les crises, quelles qu’en soient la nature ou l’origine, 
tout en plaçant au cœur de leur réflexion, les questions de qualité de vie et conditions de 
travail en entreprise.

Conçu à partir d’un travail scientifique, ce dispositif sera expérimenté dès novembre 2025 auprès de 200 étudiants. Les 
résultats de ce projet de recherche collectif donneront naissance à un Livre blanc consacré à la crise : ses origines, ses 
définitions, ses impacts sur l’organisation du travail et sur l’humain, ainsi que le rôle clé joué par la communication interne 
et externe.

Financé par l’Anact et Ag2R La Mondiale, le projet est piloté par l’Agera et porté par le Dr Virginie Cartier (UR CONFLUENCE : 
Sciences et Humanités de l’UCLy). Il mobilise 17 chercheurs, experts et enseignants issus de prestigieux établissements 
d’enseignement supérieur de la région Auvergne-Rhône-Alpes : Burgundy School of Business, EM Lyon, EN3S, UCLy (UR 
CONFLUENCE : Sciences et Humanités et ESDES), IAE Saint-Étienne, IDRAC, INSEEC, IRUP et ISARA

GUESS | Global University Entrepreneurial Spirit Students’ Survey – France

L’objectif principal du projet de recherche international “Global University Entrepreneurial Spirit Students’ Survey” 
(GUESSS) est de recueillir des informations sur l’entrepreneuriat étudiant afin de comprendre et de stimuler cet 
esprit. GUESSS-France vise à révéler le potentiel entrepreneurial des étudiants français en collectant et en analysant 
des données en France. Il accorde une attention particulière aux choix de carrière des étudiants, à leurs intentions 
entrepreneuriales, à leurs activités, à la succession des entreprises familiales et à l’évaluation de l’environnement 
universitaire et national. Le projet offrira des informations précieuses sur l’écosystème entrepreneurial français. La 
collecte de données 2025 est organisée par une équipe d’enseignants-chercheurs de l’UCLy (Lyon Catholic University) 
et un réseau d’universités participantes.

Institut Pierre Gardette (IPG)

Centre de recherche et de promotion des langues et cultures de d’Auvergne-Rhône-Alpes, l’Institut Pierre Gardette 
(IPG) est spécialisé dans l’étude des parlers francoprovençaux et occitans, et sur la variation géographique du 
français� Grâce à l’ensemble de ces recherches, l’Institut Pierre Gardette est aujourd’hui le centre documentaire et de 
recherche français possédant le plus d’informations sur le francoprovençal, langue historique d’une grande partie de 
l’ancienne région Rhône-Alpes.

La loi Molac (21 mai 2021), relative à la protection patrimoniale des langues régionales et à leur promotion, a permis 
la reconnaissance par le Ministère de l’Education nationale du fancoprovençal comme langue régionale. Cette 
reconnaissance rend l’enseignement du francoprovençal possible dans le cadre scolaire.

Pour plus d’informations : www�ucly�fr/institut-pierre-gardette/

ÉDITIONS DE L’UNITÉ DE RECHERCHE DE L’UCLy

L’Unité de Recherche et l’UCLy éditent plusieurs revues et une collection scientifiques : 

Revue CONFLUENCE : Sciences & Humanités
Revue scientifique pluridisciplinaire biannuelle de l’Unité de Recherche de l’UCLy

À la confluence des sciences du vivant et des sciences humaines et sociales, la revue est 
principalement destinée à la communauté scientifique et souhaite rejoindre un plus large 
public et susciter l’intérêt pour les débats contemporains en cours dans de multiples 
disciplines. 

La diversité des disciplines et des unités d’appartenance des membres de ses comités reflète son ambition 
pluridisciplinaire et internationale. Elle s’attache à explorer des objets scientifiques singuliers en valorisant des 
regards croisés.

Le prochain numéro de la Revue sera publié en octobre 2025 sur le thème : « La modernité des Anciens » (n° 8)� Il 
constitue un numéro spécial à l’occasion des 150 ans de l’UCLy�

La revue est disponible en format papier et au format numérique sur Cairn�info

Pour plus d’informations : www�ucly�fr/revue-confluence

Collection  « Science - Histoire - Philosophie » co-éditée par la librairie philosophique J. Vrin
Publication d’ouvrages portant un regard philosophique, historique et/ou éthique sur les sciences.
Le dernier ouvrage publié (janvier 2025) a pour titre Vulnérabilité(s). Réapprendre le commun face à la crise (dir. 
Olivier Artus, Valérie Aubourg et Chiara Pesaresi).

Revue Théophilyon
Revue scientifique des facultés de théologie et de philosophie de l’UCLy.
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AGENDA : LES ÉVÈNEMENTS DE L’UNITÉ DE RECHERCHE 
Retrouvez l’intégralité des évènements organisés par l’Unité de Recherche :
www.ucly.fr/agenda-des-evenements-scientifiques/

http://: www.ucly.fr/projet-nhnai
http://pluriel.fuce.eu
http://www.ucly.fr/institut-pierre-gardette/
http://Cairn.info
http://www.ucly.fr/revue-confluence
http://www.ucly.fr/agenda-des-evenements-scientifiques/
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MAISON DE LA RECHERCHE ET DE L’ENTREPRISE
La Maison de la Recherche et de l’Entreprise a vu le jour en 2024, au cœur du campus Saint-Paul de l’UCLy. Lieu 
original, elle est construite sur deux niveaux, l’un destiné aux acteurs de la recherche, l’autre à ceux du monde socio-
économique.

Espace de rencontre, cette Maison a pour objet de faire vivre la confluence des disciplines, valoriser la recherche et 
favoriser la conception de projets communs aux mondes académique et entrepreneurial.

L’Espace Entreprise continue de recevoir des événements partenaires, de grandes entreprises et des réseaux 
économiques. Une centaine d’événements extérieurs ont été accueillis cette année sur nos campus dans le cadre 
de notre offre de locations d’espaces, l’occasion de consolider nos liens et de créer de nouveaux partenariats avec 
les structures concernées.

C’est également au sein de cet espace haut de gamme que sont accueillies les formations professionnelles de l’UCLy.

MÉCÉNAT 

Septième édition du Gala de l’UCLy : 79 000 € collectés au profit des bourses étudiantes

Cette nouvelle édition a réuni plus de 200 participants et a permis de faire découvrir notre université et nos projets 
à de nouveaux partenaires.

En 2026, à l’occasion des 150 ans de l’UCLy, c’est une toute nouvelle édition de notre dîner de Gala, dans un format 
entièrement repensé qui sera proposé aux mécènes et partenaires de l’UCLy !

 
Cercle des Mécènes : une année riche en rencontres au service de nos projets

De nombreux événements réunissent chaque année nos mécènes, nous permettant de mieux comprendre les 
attentes des entreprises. 

A Annecy, Florent Ménégaux (Michelin), Alain Mérieux et Guy Sidos (Vicat) ont croisé leurs regards sur les impacts 
du numérique et de l’IA sur les métiers de l’industrie lors d’une soirée entreprises.

APICIL et le Crédit Agricole Centre-Est ont engagé à nos côtés une démarche de mesure d’impact de leur soutien 
fléché vers notre Mission handicap. Les résultats, concluants, montrent une amélioration du bien-être de nos 
bénéficiaires : autonomie favorisée, accompagnement pédagogique renforcé, meilleure inclusion.

UCLy EXPERT 
CAMPUS Connect : Les groupes Merck et Descours & Cabaud ont participé 
en 2024/25 à ces rencontres université/entreprise pour les étudiants de l’UCLy 
qui permettent aux étudiants de mieux comprendre les enjeux d’un groupe 
international et de déceler des opportunités métiers, stages et alternance, et aux 
enseignants-chercheurs de se saisir de nouveaux terrains de recherche.

En 2025/26, c’est l’entreprise Aéroport de Lyon qui sera mise à l’honneur.

Evénements partenaires : Des événements sont également prévus avec la CPME ayant pour objectif de développer 
la culture d’entreprise de nos étudiants.

RDV UCLy Expert : 4 rencontres sous forme de matinales permettront de valoriser les expertises de notre Unité de 
Recherche et nos modules de Formation Professionnelle.

Les thématiques porteront sur la laïcité, les droits et l’accompagnements des personnes en situation de handicap, 
les entreprises familiales et les cyberattaques.

LA FORMATION PROFESSIONNELLE À L’UCLY : + DE 60 PARCOURS ACCESSIBLES
L’UCLy met ses expertises au service des professionnels et des entreprises, en proposant une offre diversifiée, 
adossée à la recherche et en réponse aux besoins du territoire

• Formations diplômantes 
Des parcours longs avec des diplômes reconnus au niveau national et 
international.

• Formations certifiantes 
Des parcours de formation professionnalisants construits par blocs de 
compétences, ou VAE :

• Formations qualifiantes 
Des diplômes et certificats universitaires ou journées thématiques 
permettant d’acquérir rapidement des compétences complémentaires 
à un metier.

• Formations sur mesure 
Des dispositifs conçus en lien direct avec les entreprises 
pour répondre à leur besoin en adaptant :  
- les modalités (présentiel, distanciel ou hybride),  
- les formats pédagogiques (ateliers, modules, 
accompagnement terrain…) 
- les contenus (ajustés aux problématiques et aux secteurs 
d’activité)… 

• Autres modalités de formation 
Conférences, webinaires… pour bénéficier de l’éclairage des 
enseignants-chercheurs.

 
 

4 structures accompagnées cette 
année, associations ou grandes 
entreprises, issues des secteurs de 
l’industrie, du social et de la santé.

Managers et dirigeants d’entreprises 
 
Une offre de formation dédiée aux cadres et dirigeants : modules courts d’1 journée 
pour s’inspirer et prendre de la hauteur sur des enjeux clés : 
 
- Construire et partager sa raison d’être 
         - Décrypter les problématiques interculturelles 

         - Investir le management de l’erreur
         - Discerner pour décider (NEW)

De nouveaux modules sont en préparation pour répondre aux grandes transformations sociétales et 
territoriales, dans les domaines de l’éthique, l’intelligence artificielle, la psychologie, le juridique et le social, 
la finance, la santé…

Plus d’informations : fc.ucly.fr

87,7%  
 Taux de satisfaction des apprenants 
en formation professionnelle à l’UCLy
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CHIFFRES CLÉS 

+ DE 90 MOBILITÉS DE PERSONNELS SORTANTS SUR 2024-2025 

11 CHERCHEURS INVITÉS POUR L’ANNÉE 2024-2025

200  MOBILITÉS DE STAGE FINANCÉES POUR L’ANNÉE 2024-2025

+ DE 400 MOBILITÉS D’ÉTUDE FINANCÉES POUR L’ANNÉE 2024-2025

+ DE 300 UNIVERSITÉS PARTENAIRES

2025-2026 est une année charnière pour l’UCLy dans le champ international. En effet, après plusieurs mois de 
réflexion, cette année se singularise par le lancement de la nouvelle Politique du Vice-Rectorat Développement 
International et Europe qui a été créé en février 2025.

Dans le contexte de la confirmation de sa 2ème étoile « Bienvenue en France » en février 2025 (lire ci-joint) et alors 
même qu’elle est devenue un leader régional dans la mise en œuvre du programme Erasmus +, l’UCLy entend 
renouveler constamment la qualité de l’accueil des étudiants internationaux qui la rejoignent avec, en ligne de 
mire, l’accroissement significatif de la part de ceux-ci dans ses effectifs. 

L’UCLy veut également renforcer ses partenariats avec quelques universités avec lesquelles elle entretient déjà des 
liens féconds : création d’alliances inédites, doubles diplomations, activités scientifiques communes à financement 
européen ou international, etc. L’ambition est de placer l’International au cœur de la stratégie de l’établissement, 
considérant que tout élément d’extranéité est de nature à favoriser notre mission auprès des apprenants. Enfin, 
l’UCLy souhaite, à sa mesure, prendre toute sa part dans le dispositif européen de l’enseignement supérieur en 
tirant profit d’Erasmus +, programme Phare de l’UE. 

Autant de projets ambitieux qui sont à la mesure des intentions qui sont les siennes sur la scène internationale.

2 étoiles confirmées pour le label Bienvenue en France

Le 17 mai 2023, l’UCLy s’était vue décerner le niveau 2 de labellisation Bienvenue en France. 
Engagée depuis 2019 dans ce dispositif piloté par Campus France qui permet d’attester 
de la qualité de l’accueil et de l’accompagnement offerts aux étudiants internationaux, 
l’UCLy a reçu les 25 et 26 novembre 2024 deux expertes du Label qui ont pu rencontrer les 
acteurs de l’accueil, échanger sur leurs pratiques, visiter le campus St-Paul et la résidence 
St-Bernard, et ainsi apprécier la qualité de l’accueil et l’accompagnement réservé aux 
apprenants internationaux à l’UCLy.

Au terme de cette visite, qui a mobilisé les personnels des unités de formation et des services support comme 
les étudiants - internationaux venus témoigner de leur expérience à l’UCLy ou encore représentants de la vie 
associative - le niveau 2 de labellisation a été confirmé. 

Cet engagement collectif ainsi que les axes de réflexion abordés avec les expertes nous permettront de déposer 
une nouvelle candidature courant 2027. Celle-ci comprendra de nouveaux critères d’évaluation, notamment en lien 
avec les initiatives de développement durable et de responsabilité sociétale

L’International Student Desk (ISD), service incontournable de l’UCLy

En l’espace de 3 ans, l’International Student Desk est devenu un service désormais incontournable de l’université.

Dédié à l’accompagnement des étudiants internationaux dans leurs démarches administratives en France (titres de 
séjour, affiliation à l’Assurance Maladie, demande d’aide au logement de la CAF – entre autres), la fréquentation de 
l’ISD ne cesse d’augmenter : 366 saisines en 2022-23 / 580 en 2024-25. Ce succès traduit un besoin en termes d’aide 
et d’accompagnement à l’intégration.

Un accueil en présentiel dans différentes langues permet aux étudiants internationaux de comprendre et d’accéder 
à des droits dans une ambiance chaleureuse et rassurante, face à des formalités parfois absconses.

Une mobilité internationale pour le plus grand nombre

L’année 2025-2026 comptera encore de nombreux départs à l’étranger pour notre communauté universitaire. 
Que ce soit pour les étudiants (mobilité d’étude ou de stage), les personnels (mobilité de formation) ou bien les 
enseignants (mobilité d’enseignement), le programme Erasmus+ ainsi que le soutien de la région AURA avec la 
bourse BRMI constituent des instruments essentiels pour favoriser les expériences hors de notre territoire. Notre 
établissement poursuit son ouverture sur le monde en favorisant tous les types de départ et de durée (mobilité 
courte ou mobilité longue). L’UCLy a en outre obtenu une prestigieuse bourse Erasmus+ MIC de près de 100 000 € 
pour financer une vingtaine de mobilités étudiantes et enseignantes vers l’Université Laval (Québec) entre 2025 et 
2028. Ce projet renforcera les liens académiques, culturels et institutionnels entre les deux établissements, autour 
de valeurs partagées, de projets de recherche communs et d’une attention particulière portée à l’expérience 
étudiante.
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Grands partenaires stratégiques de l’UCLy

Sur les 300 universités partenaires de l’UCLy, 31 sont des «key partners» :

AFRIQUE

PAYS UNIVERSITÉ

Madagascar Université Catholique de Madagascar

AMÉRIQUE

PAYS UNIVERSITÉ

Argentine Université Catholique de Buenos Aires (UCA)

Canada University of Sherbrooke

Canada Université du Québec à Chicoutimi (UQAC)

Canada Université Laval (ULAVAL)

Chili Pontifical Catholic University of Valparaiso

États-Unis Creighton University

États-Unis Salve Regina

États-Unis Seton Hall University

Mexique Universidad Popular Autónoma del Estado de 
Puebla (UPAEP)

Mexique Universidad Anahuac Mexico

ASIE

PAYS UNIVERSITÉ

Corée du Sud Sogang University

Japon Sophia University

Philippines Ateneo de Manila University

Taïwan Fu Jen University

MOYEN ORIENT

PAYS UNIVERSITÉ

Liban Holy Spirit University of Kaslik (USEK)

Liban Université Saint(-Joseph (USJ)

EUROPE

PAYS UNIVERSITÉ

Espagne Universidad Pontificia Comillas

Finlande University of Eastern Finland

Hongrie Peter Pazmany

Irlande National University of Ireland

Italie Lumsa Roma

Italie Université de Perugia

Norvège Norwegian University of Science and Technology

Pologne Jesuit University Ignatianum in Krakow

Portugal Universidade Católica Portuguesa

République Tchèque Czech University of Life Sciences

Royaume-Uni Cardiff Metropolitan University

Suède Karlstad University

OCÉANIE

PAYS UNIVERSITÉ

Australie Macquarie University

Australie The University of Notre Dame
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VIE ET RÉUSSITE 
ÉTUDIANTES

L’UCLy s’engage pleinement à accompagner ses étudiants tout au long de leur parcours, en les formant 
pour leur future vie professionnelle mais aussi en leur offrant une ouverture sur le monde qui les entoure�

Le Schéma Directeur Vie Étudiante 2025-2030 illustre cet engagement� Il s’articule autour de six grands 
axes stratégiques et plus d’une vingtaine d’actions principales :

- Prendre soin des étudiants : bien-être et santé étudiante regroupant les différents aspects de la santé 
physique et mentale des étudiants ;

- Dynamiser la vie intra et inter campus grâce à des actions destinées à rendre nos campus vivants, 
attractif, inspirants et à faire découvrir la vie sportive, culturelle, spirituelle… ;

- Préparer les étudiants à la vie professionnelle et personnelle� L’UCLy tient tout particulièrement à 
accompagner les étudiants tout au long de leur cursus et à les outiller pour faire face aux défis de la 
vie� ;

- Impliquer les étudiants dans la gouvernance ;

- Accompagner, accueillir et inclure� Cet axe intègre les actions relatives à l’inclusion des étudiants quel 
que soit leur profil ;

- Soutenir la transition écologique� En lien avec le schéma directeur développement durable & 
responsabilité sociétale et environnementale�

Le schéma directeur vie étudiante est issu d’une réflexion collective des membres des étudiants, des 
services de la vie étudiante, des membres des différentes composantes de l’établissement� Notre 
ambition est d’y susciter la confiance, l’ouverture, l’inspiration et la créativité avec un accompagnement 
qui peut être personnalisé en fonction des besoins�

Il est disponible sur https://www�ucly�fr/reussite-et-epanouissement-des-etudiants/�

Les équipes dédiées à la vie étudiante, en collaboration avec les écoles et pôles facultaires de l’UCLy, 
sont présentes pour répondre aux besoins des étudiants : le pôle santé, le service logement, la mission 
égalité des chances, le service orientation, le service vie étudiante et l’AS UCLy en charge du sport�
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VIE ÉTUDIANTE

À l’UCLy, la formation s’appuie en particulier sur la recherche et débouche sur l’insertion professionnelle. Tous les 
moyens sont mobilisés pour créer les conditions de la réussite :

• Tutorat personnalisé pour chaque étudiant demandeur,

• Transversalité des enseignements avec des contenus pluridisciplinaires, 

• Cursus qui allient enseignement académique et formation humaine pour former des professionnels solides et 
des citoyens responsables,

• Sensibilisation à l’écologie et à l’environnement,

• Connexion avec le monde socio-économique par des expériences professionnelles obligatoires et l’ajustement 
des enseignements, 

• Co-construction active du projet professionnel et personnel avec le corps enseignant,

• Choix de petits effectifs et accompagnement personnalisé de chaque étudiant (vigilance sur l’assiduité, dialogue 
permanent).

Capsules temporelles : un héritage étudiant pour les générations futures

Dans le cadre des 150 ans de l’UCLy, un projet symbolique et fédérateur a vu le jour à l’initiative des étudiants : la 
création de trois capsules temporelles, installées sur chacun des campus lyonnais et annécien.

Ces capsules seront ouvertes lors de la rentrée universitaire étudiante puis refermées lors du Bal de l’UCLy. Les 
étudiants de chaque école/faculté/institut seront invités à déposer des souvenirs et des objets représentatifs de leur 
vie étudiante et de leur époque : goodies associatifs (BDE, fédération, associations transversales), photographies, 
archives, lettres ou tout élément caractéristique de leur école ou faculté.

Les capsules seront ensuite conservées dans les bibliothèques de chaque campus, accompagnées d’un message 
explicatif. Leur ouverture, prévue en 2075, témoignera de la richesse de la vie étudiante en 2025 et transmettra une 
mémoire destinée à créer du lien avec les générations futures.

LA RÉUSSITE DES ÉTUDIANTS EN CHIFFRES

Taux de réussite aux examens en dernière année de cursus (22-23)

+ de 93 % dans les écoles professionnelles de l’UCLy

Taux d’insertion professionnelle à 6 mois (22-23)

80 % en moyenne au niveau Licence

95,4 % en moyenne au niveau Master.

Taux d’abandon en première année d’études supérieures

7 % en moyenne

LA VIE ÉTUDIANTE EN CHIFFRES

Pôle santé

 1 230 ont consulté le médecin de prévention et 483 étudiants ont été reçus par l’infirmière

577 étudiants ont été accueillis par la Mission Handicap

359 étudiants ont été reçus au sein du Point Écoute

Aides financières

Bourse CROUS : 1 508 étudiants 

Bourse Accueil : 149 étudiants 

Bourse Poursuite d’études : 266 étudiants 

Fonds de solidarité et aide d’urgence : 17 étudiants

Épicerie solidaire : 53 étudiants 

Nombre d’associations, BDE

L’UCLy recense une trentaine d’associations étudiantes dont 13 BDE qui ont l’appui de la 
Fédé (Fédération des étudiants de l’UCLy) et l’UAE (Union des Associations de l’Esdes). 

Activités sportives de l’AS UCLy

113 licenciés en compétition et 476 licenciés loisirs.
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EXPÉRIENCE ÉTUDIANTE

Billetterie solidaire «Tous en salle»

Une billetterie solidaire, financée par la CVEC, permet aux étudiants d’accéder à des spectacles gratuitement 
(pièces de théâtre, opéra, concert…) tout au long de l’année. Une projection d’une œuvre cinématographique est 
également proposée chaque mois sur les campus lyonnais.

Espaces de travail et convivialité 

Pour favoriser la réussite et la performance de nos étudiants, le Pôle Santé de l’UCLy propose deux espaces 
dédiés à la sieste sur les campus lyonnais, accessibles de 11 h à 15 h. 

Des espaces de travail collectif et individuel, d’une capacité de 80 places, sont mis à disposition sur chaque 
campus. Ces lieux sont propice au travail collaboratif dans le cadre de livrables académiques ou de projets 
associatifs. Les étudiants peuvent également s’y restaurer et réchauffer leur repas grâce aux micro-ondes mis à 
disposition. De nouveaux distributeurs de boissons sont mis en place.

Sportifs de haut-niveau et artistes à besoins particuliers

Dans le but de faciliter le parcours universitaire des sportifs de haut niveau et des artistes à besoins particuliers, 
l’UCLy se mobilise et met en place un process de suivi. Les étudiants concernés peuvent solliciter deux référents 
identifiés pour leur suivi académique et administratif.

Pôle Santé

Le Pôle Santé se regroupe au sein d’un même lieu sur le campus Saint-Paul et assure des permanences sur le 
campus de Carnot. Il renforce ainsi sa visibilité et son accessibilité via deux espaces spécifiques et dédiés. 

Le pôle Santé est composé de la médecine préventive, intégrant un service infirmier et un service gynécologique, 
le Point Écoute et la Mission Handicap. 

Il accompagne tous les étudiants de l’UCLy dans les différents aspects de la santé physique, psychologique et 
dans les apprentissages afin de favoriser la réussite de leurs études universitaires. Tout au long de leur parcours 
à l’UCLy, ils bénéficient de consultations et d’accompagnements individuels, ainsi que d’actions de prévention à 
large échelle sur la santé et le bien-être de l’étudiant

 
Service orientation

La chargée de mission orientation de l’UCLy accompagne nos étudiants dans la construction de leur parcours 
académique et professionnel. Présente tout au long de l’année, elle propose des entretiens personnalisés. 
L’objectif est double : aider chacun à mieux se connaître – ses talents, ses valeurs, ses aspirations – et à identifier 
les formations et débouchés qui correspondent à leur projet.

Service logement 

Plus de 1 200 étudiants sont accompagnés chaque année par le service logement dans leur recherche 
d’hébergement. Plusieurs options sont proposées aux étudiants : 

• Résidence étudiante de l’UCLy : Maison Saint-Bernard

• Résidences étudiantes privées partenaires de l’Université

• Association Tim et Colette : hébergement intergénérationnel

• Résidences solidaires Espace Emmanuel Mounier ou le Petit Prince 

• Offres de location de propriétaires 

• Familles d’accueil pour les étudiants internationaux

PRÉVENTION ET LUTTE CONTRE LES VSS

Un dispositif mis en place à l’UCLy pour les étudiants et les salariés.

Depuis 2017, le gouvernement a fait de la lutte contre le harcèlement 
et les discriminations une priorité. Le domaine de l’enseignement 
supérieur et de la recherche est aussi mobilisé : notre université 
s’est engagée dans la lutte contre les violences et le harcèlement 
moral, sexuel, ainsi que contre les discriminations. Deux référentes 
VSS (Violences Sexuelles et Sexistes) et un référent racisme et 
antisémitisme sont disponibles pour les étudiants qui le souhaitent. 
Une cellule de signalement et de traitement de ces actes est 
effective, depuis janvier 2022, adaptée tant aux étudiants qu’aux 
salariés. 

Des animations seront organisées tout au long du « Safe Month » 
autour de la journée du 25 novembre (journée internationale de 
lutte contre les violences faites aux femmes) et du 8 mars (journée 
internationale des droits des femmes).

Des initiatives étudiantes pour lutter contre les VSS

La semaine de la santé et du bien-être étudiant, à l’initiative de la Fédération des étudiants de l’UCLy, en 
collaboration avec les services de la direction de la vie et de l’expérience étudiantes, est programmé durant 
le mois de novembre 2025. Il s’articule autour d’animations, d’actions de sensibilisation et de prévention sur le 
harcèlement, les discriminations ou encore les addictions. Ces rencontres et ateliers-débats sont ouverts à tous les 
étudiants tout au long de ce mois.
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- Exposition - 

Campus Saint-Paul du 20 septembre au 17 décembre 2025

Rotonde | 1er étage | 10 place des Archives 69002 Lyon

Former les esprits,  

faire grandir l’humain : 

portraits d’intellectuels engagés

MISSION CULTURE

« Former les esprits, faire grandir l’humain - Portraits d’intellectuels engagés » - 20 septembre au 17 
décembre 2025 

À l’occasion de ses 150 ans, l’UCLy organise l’exposition «Former les esprits, faire grandir l’humain : portraits 
d’intellectuels engagés ». Elle met en avant 22 grandes figures d’enseignants, de chercheurs et d’étudiants ayant 
fréquenté l’établissement depuis sa création jusqu’à nos jours. Ces personnalités, figures de différentes époques, 
ont toutes marqué leur temps d’une façon ou d’une autre et entretenaient un lien étroit avec la recherche.

Concert à la bougie – 17 décembre 2025

Après le succès de ses deux premières éditions, le concert à la bougie des Chœurs de l’UCLy revient illuminer 
le campus Saint-Paul. Depuis 1989, les Chœurs de l’UCLy proposent un enseignement de chant choral au sein de 
l’Université. Cette année, le chœur étudiant et le chœur de concert se retrouveront, sur notre campus, à l’occasion 
d’un grand concert de Noël, éclairé à la bougie. Un beau et féérique moment de musique à vivre à l’occasion de 
la Fête des Lumières..

Exposition « Géométrie de l’enchantement – Fragments de beauté italienne » - de janvier à mars 2025

La Mission Culture s’associe à l’Institut Culturel Italien de Lyon pour un voyage au cœur 
du territoire italien avec un itinéraire de cinquante photographies de Valerio Corzani. 
Avec la « Géométrie de l’enchantement », l’intention est de documenter la beauté à 
travers des formes géométriques, de déterrer des affinités de périmètre et de rendre 
un paysage, ou un détail, insolite grâce à cette coupe, à cette « poétique du regard », et 
d’obtenir ainsi une cartographie étonnante d’aperçus fascinants de villes et de territoires 
italiens

Festival U-Art, la 3e édition du festival pluridisciplinaire pour et par les étudiants de l’UCLy

Le festival U-Art est un espace d’expression artistique unique et l’opportunité pour les artistes de l’UCLy de faire 
connaître leurs créations : peinture, danse, théâtre, photographie, musique, court-métrage… Après le succès de 
la première édition, la Mission culture a souhaité renouveler cette expérience, heureuse de pouvoir mettre en 
lumière les talents de la maison. 
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Programme des festivités pour les 150 ans de l’UCly

SEPTEMBRE

Du 19 au 21/09
Festival Music’Ly Édition 150 ans - 
Concert Quatuor Debussy - Journées 
Européennes du Patrimoine 
Concerts, expos, conférences, scènes 
ouvertes… Pour les Journées Européennes 
du Patrimoine (JEP), le Festival Music’Ly fait 
vibrer l’UCLy ! Conçue par les étudiants 
avec le Quatuor Debussy, la programmation 
explore le thème du Patrimoine architectural. 

 Campus Saint-Paul

19/09 - 20 h
Concert Quatuor Debussy 
Né en 1875 (la même année que l’UCLy), 
Maurice Ravel sera à l’honneur d’un concert 
spécial du Quatuor Debussy. Amphithéâtre 

Mérieux -  Campus Saint-Paul

Du 20 au 21/09
Expérience en réalité virtuelle :  
l’UCLy et la prison à 360°
Dans le cadre des 150 ans, découvrez un film 
en réalité virtuelle sur l’UCLy et la prison Saint-
Paul. Présenté avec le Festival Connexion lors 
des Journées Européennes du Patrimoine 
puis régulièrement tout au long de l’année de 
célébration de l’anniversaire de l’UCLy.  

 Campus Saint-Paul

Dès le 19/09
Lancement du podcast : « la marmite du 
diable »
Depuis 2015, le campus Saint-Paul de l’UCLy 
occupe les murs de l’ancien établissement 
pénitentiaire du même nom, jadis surnommé 
la « Marmite du Diable ». Ce podcast en huit 
épisodes, disponible sur toutes les plateformes de 
streaming, retrace l’histoire de ce lieu embléma-
tique de Perrache à travers les voix d’anciens 
détenus, surveillants, mais aussi d’historiens, 
philosophes et artistes. Ensemble, ils racontent 
une histoire d’enfermement et de souffrance, 
où transparaît une profonde humanité. 

Du 19/09 au 17/12
Exposition : portraits d’intellectuels  
engagés 
En collaboration avec l’Unité de Recherche 
de l’Université, 22 portraits mettent à 
l’honneur des intellectuels engagés qui ont 
façonné l’histoire de l’UCLy. Rotonde -  

 Campus Saint-Paul

OCTOBRE

02/10
Nuit du Droit : Ateliers sur le thème de l’IA
L’édition 2025 de la Nuit du Droit des 150 ans 
sera axée sur différents types d’ateliers  
autour de la vérification et capacité à se  
servir de l’IA dans les problématiques 
juridiques. Cet événement sera l’occasion 
d’avoir le point de vue de professionnels 
du droit et de discuter avec des alumni et 
professeurs.  Campus Saint-Paul

Du 02 au 17/10 - de 11 h 30 à 17 h 30
Capsule temporelle : 150 ans de l’UCLy 
À l’occasion des 150 ans de l’UCLy, les 
étudiants de chaque campus sont invités 
à glisser dans une capsule temporelle 
des souvenirs, messages ou rêves qui ont 
marqué leur passage au sein de notre 
Université. Ces capsules, témoignages 
vibrants de la vie étudiante en 2025, seront 
scellées le 17 octobre au soir jusqu’en 2075. 
Rendez-vous dans 50 ans pour découvrir 

ce qui animait les étudiants de cette gé-
nération !  Campus Saint-Paul |  Campus 

Carnot |  Campus Alpes Europe

02/10 - de 11 h 30 à 17 h 30
Rentrée universitaire étudiante – 
Forum Associations – Tous en scène
L’UCLy célèbre son engagement dans la cité 
en accueillant des associations et organi-
sations venues partager leurs initiatives. 
Côté UCLy, découvrez l’ensemble des 
associations étudiantes(Fédé, BDE, initiatives 
étudiantes…) ainsi que les services de la vie 
étudiante (logement, santé, sport, culture, 
orientation, international…). Une opportunité 
unique pour s’informer et s’impliquer pleinement 
 dans la vie de l’UCLy. Côté associations 
extérieures, partez à la rencontre d’acteurs 
engagés dans les domaines de la solidarité 
locale et internationale, la santé, le bien-être, 
l’écologie et l’engagement citoyen. Une 
manière concrète d’enrichir son parcours étu-
diant et de contribuer à des projets inspirants 
sur le terrain. Atrium -  Campus Saint-Paul

14/10 
Rentrée solennelle
La traditionnelle messe de rentrée, à 16 h à la  
Basilique Saint-Martin d’Ainay, sera suivie à  
18 h 30 par la cérémonie officielle marquant 
l’ouverture de l’année universitaire et le 
début du jubilé des 150 ans de l’UCLy. À 
cette occasion, Jean-Olivier Viout, magistrat 
lyonnais et acteur majeur du procès Klaus 
Barbie, donnera une leçon académique sur 
le thème : « L’acte de justice au service du 

vivre-ensemble ». En ouverture de la cérémonie, 
 le Recteur dévoilera le chronogramme 
historique retraçant les grandes dates de 
l’histoire de l’UCLy, apposé sur nos campus. 
La cérémonie sera mise en musique par le 
Concert de l’Hostel Dieu, qui présentera des 
extraits de son spectacle Folia. 

 Campus Saint-Paul

Du 04 au 08/10
Fête de la Science sur le thème  
« Intelligence(s) »
L’ESTBB, l’IFTLM et l’ESQESE, écoles du pôle 
Sciences & Santé de l’UCLy, accompagnées de 
nombreux partenaires, proposent une semaine 
d’animations et d’ateliers accessibles à toutes 
et tous. Ouverture exceptionnelle au grand 
public le samedi 4 octobre. Tous les domaines 
scientifiques seront explorés : santé humaine, 
neurosciences, microbiologie, sciences  
environnementales, histoire des sciences…  
Une opportunité unique de découvrir la science 
sous toutes ses formes, autour du thème des 
intelligences.  

 Campus Saint-Paul | fetedelascience�ucly�fr 
 

11/10 - à 17 h 
Festival Karavel
Pour la deuxième année, le Festival Karavel,  
rendez-vous du hip-hop et de bien d’autres 
formes artistiques, s’invite à l’UCLy avec le  
spectacle. Des danses et des luttes de la  
compagnie Dans6T.   
Atrium-  Campus Saint-Paul

17/10
Bal de l’UCLy
L’incontournable soirée universitaire lyon-
naise fait son grand retour ! Organisé tous les 
deux ans par la Fédération des étudiants de 
l’UCLy, le Bal réunit la communauté étudiante 
autour d’une soirée festive et élégante. 
Animations et DJs rythmeront la nuit dans 
les différents espaces du campus Saint-Paul. 
Billetterie ouverte à tous -  Campus Saint-Paul

Du 20/10 au 19/12
Solicity dans le monde : exposition photo  
À travers cette exposition photo, découvrez 
l’engagement solidaire des étudiants de  
l’Esdes, qui consacrent au moins 150 heures 
à des missions humanitaires, sociales ou 
citoyennes sur une période de deux mois 
minimum. Depuis 2018, le programme SoliCity 
reflète les valeurs de responsabilité, d’ouver-
ture et de solidarité portées par notre école. 
Hall des expositions -  Campus Saint-Paul

Du 27/10 au 02/11
Fresque étudiante
Dans le cadre des célébrations des 150 ans  
de l’UCLy, une fresque monumentale sera  
réalisée sur un mur du campus Carnot. En  
partenariat avec l’association Troi3 (Festival 
Peinture Fraîche), l’artiste Quetzilla peindra 
cette œuvre aux côtés d’étudiants de  
l’Université.  Campus Carnot

NOVEMBRE

15/11
Journée d’études Faculté de Psychologie 
– SHS
La Faculté de Psychologie – SHS organise 
une journée d’études consacrée à l’histoire 
de la faculté et à l’évolution des disciplines 
en sciences humaines et sociales depuis un 
siècle et demi.

21/11
Nuits de la Philosophie
La Faculté de Philosophie accueillera la 5e 
édition nationale des Nuits de la Philosophie. 
Rencontres, conférences et dialogues  
philosophiques animeront cette soirée 
placée cette année sous le thème de la 
conscience.  Campus Carnot 

25/11
150 ans de la Faculté de Droit
En 1875, deux institutions incontournables du  
paysage universitaire lyonnais ont vu le jour à 
quelques jours d’intervalle : l’UCLy et  
l’Université Lyon 3. À l’occasion de leur 150e 
anniversaire, enseignants et étudiants des deux 
facultés de droit se réuniront pour célébrer cet 
événement historique autour d’une table ronde 
sur l’histoire des universités catholiques. Les 
sujets abordés seront : avant la fondation  
(histoire et circonstances politiques) et les  
différents temps de la fondation du 26 août 
1875 au 25 novembre 1875.  

 Campus Saint-Paul 

DÉCEMBRE

03/12 | Journée Handi’Care
À l’occasion de la Journée internationale des  
personnes en situation de handicap, l’UCLy  
propose un temps fort à destination des 
étudiants et des salariés, alliant conférence, 
témoignages et exposition. Une journée pour 
valoriser le handicap comme levier d’inclusion, 
de compétence et de transformation dans le 
monde professionnel.

04/12 - à 20 h | Larzac !
Philippe Durand nous invite à un spectacle 
qui donne la parole aux habitants d’un 
territoire emblématique de la résistance 
paysanne. Un récit puissant sur l’agriculture 
paysanne, la propriété collective, la démo-
cratie. Une manière d’honorer, dans le sillage 
des valeurs portées par l’UCLy depuis 1875, les 
engagements citoyens et les luttes pour une 
société plus juste.  
Salle Vicat -  Campus Saint-Paul

06/12
Histoire de l’UCLy en BD
Durant la première Journée Portes Ouvertes de 
l’année universitaire, l’UCLy distribuera  
gratuitement une bande dessinée inédite 
retraçant ses 150 ans d’histoire. Réalisée par le 
collectif d’autrices et auteurs lyonnais « Les Rues 
de Lyon », cette édition spéciale sera offerte 
sur nos trois campus, dans la limite des stocks 
disponibles.

15/12
Noël en musique et en scène
L’orchestre Meltin’Cordes Campus Orchestra 
de l’UCLy (M2CO) s’associe à notre troupe de 
théâtre universitaire pour vous offrir un moment 
musical, théâtral, festif et chaleureux.  
Redécouvrez les grands chefs-d’œuvre du 
répertoire classique et partagez l’esprit de Noël. 
Salle Vicat -  Campus Saint-Paul

17/12
Concert à la bougie
Dans une atmosphère intime et chaleureuse, 
éclairée à la lueur des bougies, laissez-vous  
porter par la magie des voix des Chœurs de 
l’UCLy et la sérénité de ce concert unique.  
Atrium -  Campus Saint-Paul

Décembre (date à confirmer)
Concert des Lumières « Je vous salue Marie »
Cette soirée exceptionnelle, en hommage à la 
Vierge Marie, entrera en résonance avec la Fête 
des Lumières. Rejoignez-nous pour ce moment 
hors du temps, pensé comme une évocation à 
la fois musicale, picturale et poétique. Lecture 
des poèmes de Charles André, projection des 
peintures de Claude Leclercq, mise en musique 
par Brigitte Gonin Chanut au piano. Amphithéâtre 

Mérieux -  Campus Saint-Paul

Décembre
Mémoires vivantes : les étudiants racontent 
l’UCLy 
Les étudiants de la Licence d’Histoire vous 
invitent à découvrir leur travail sur le passé de 
l’Université :
- Une exploration de l’histoire de la Caserne  

Bissuel, bâtiment emblématique lyonnais 
devenu le Campus Carnot 

- Une plongée dans les archives de l’UCLy, 
retraçant l’évolution de l’institution au fil des 
décennies. Une double exploration historique 
de la mémoire des lieux et des savoirs, portée 
par ceux qui les font vivre aujourd’hui.

Les textes rédigés à partir des documents 
d’archives pourront être publiés en ligne, voire 
donner lieu à une exposition qui exploitera les 
archives  
photographiques.  Campus Carnot 

JANVIER

Du 05/01 au 27/03
Leurs visages font l’UCLy
Durant plusieurs semaines, un photobooth 
circulera d’un campus à l’autre pour permettre 
à chacun — étudiants, salariés, visiteurs — de se 
faire photographier. Toutes les photos collec-
tées seront ensuite assemblées pour recréer 
une grande image collective et symbolique, 
hommage visuel aux origines de l’UCLy.

Janvier
Livre des 150 ans 
Lancement du livre anniversaire des 150 ans de 
l’UCLy « Chemins croisés, engagements partagés», 
regroupant une vingtaine d’interviews illustrées 
(enseignants, alumni, partenaires, étudiants, etc.).

De janvier à mars
Géométrie de l’enchantement
En partenariat avec l’Institut Culturel Italien de 
Lyon (ICIL), cette exposition de photographies 

de Valerio Corzani révèle la beauté de l’Italie à 
travers des formes géométriques saisissantes. 
Chaque image compose une cartographie  
singulière, où l’architecture, la lumière et les 
lignes dialoguent pour enchanter le regard. 
Rotonde  Campus Saint-Paul

MARS

Du 03 au 05/03
Imagin’ACTion – édition 150 ans : imaginer  
l’avenir, agir au présent
Cette grande rencontre annuelle autour de la 
transition socio-écologique rassemblera à  
nouveau étudiants, personnel et associations 
pour expérimenter, questionner et transmettre 
autour des enjeux contemporains. Ateliers,  
installations immersives, challenge écores-
ponsable (clean walk/green nudge) et jeux 
collaboratifs inviteront chacun à transformer 
l’éco-anxiété en engagement collectif. 

12/03
Lyon, berceau du catholicisme social 
La Faculté de Théologie propose un colloque sur 
le catholicisme social, en partenariat avec plusieurs 
acteurs engagés aujourd’hui dans la réflexion  
chrétienne sur la société (Entrepreneurs et 
dirigeants chrétiens, Les semaines sociales de 
France, La Croix…). Ce temps fort reviendra sur ce 
qui fait l’une des originalités de l’engagement chrétien 
à Lyon — de Frédéric Ozanam à aujourd’hui. 
Conférence introductive « De Léon XIII à Léon 

XIV. La pensée sociale catholique face à de  

nouvelles révolutions », suivie d’une table ronde.

28/03
Habiter la cité : quel humanisme  
aujourd’hui ?
La Faculté de Philosophie propose une réflexion 
collective sur les nouvelles formes d’humanisme à 
l’heure des crises sociales, écologiques et  
politiques. Il réunira philosophes, enseignants- 
chercheurs et acteurs de la société civile pour 
interroger ce que signifie habiter la cité aujourd’hui, 
à la lumière des héritages humanistes et des défis 
contemporains.  Campus Carnot

28/03
Run in Spirit
Run In Spirit, association fondée par la Fondation  
Saint Irénée, est bien plus qu’une simple course, 
c’est un moment de rencontre,de partage et de 
convivialité. Au moins 150 étudiants et membres 
du personnel de l’UCLy s’engageront pour la 8ème 
édition de cette course solidaire et inclusive 
accessible à tous (parcours de 3 km, 6 km ou  
9 km) au cœur de Lyon. www�runinspirit�fr

Du 25 au 26/03
Challenge inter-écoles
À l’occasion des 150 ans de l’UCLy, l’édition 2026 
du Challenge inter-écoles mettra à l’honneur 
la créativité, la cohésion et la diversité de nos 
écoles, facultés et instituts, dans une ambiance 
festive et solidaire. Au programme : chorégra-
phies, décors immersifs, ateliers Do It Yourself, 
émissions radio et défis écoresponsables, feront de 
nouveau vibrer nos campus !

Du 07/03 au 07/04
150 ans sur un plateau !
Les étudiants de Lettres modernes vous invitent à 
jouer avec l’histoire de Lyon ! À travers un jeu de 
plateau original, explorez les grands événements, 
les institutions emblématiques et les lieux culturels 
majeurs qui ont façonné la ville depuis un siècle et 
demi. Une manière ludique et pédagogique de (re)
découvrir Lyon, en équipe et en s’amusant !

Mars (date à confirmer)
En chœur avec l’UCLy
Concert de l’ensemble vocal inChorus qui met 
en valeur le répertoire a cappella, de l’amateur 

au professionnel, en résonance avec les lieux et 
les hommes, dans une démarche d’insertion et 
de transmission qui évoque celle de l’UCLy.
Amphithéâtre Mérieux -  Campus Saint-Paul

AVRIL

Du 02/04 au 13/05
Édition anniversaire du Festival U-Art
La Mission Culture de l’UCLy invite étudiants et 
salariés à imaginer l’Université en 2075. Exprimez 
vos visions du futur à travers toutes les formes 
d’art : peinture, sculpture, photo, vidéo, musique, 
performance… une invitation à penser demain 
avec créativité et audace.
Rotonde -  Campus Saint-Paul

02/04
Dictée de l’UNIVA - Édition spéciale 150 ans
Proposée par l’Université Inter-âges de l’UCLy, 
cette dictée ouverte à tous les passionnés de 
la langue française, tous âges confondus, vous 
invite à plonger dans l’ambiance de 1875, année 
de fondation de l’Université, à travers un texte 
d’époque exigeant et savoureux.

28/04
Journée RSE de l’Esdes
L’Esdes, l’école de management de l’UCLy, 
mettra en lumière son engagement de longue 
date en matière de Responsabilité Sociétale des 
Entreprises, à travers les initiatives, projets  
étudiants et partenariats qui façonnent son 
identité depuis sa création. Le fil rouge de cette 
journée prendra la forme d’une fresque en trois 
temps « D’où l’on vient, Qui nous sommes, Où 
l’on va » retraçant le parcours RSE de l’école.  
Étudiants, enseignants, partenaires et porteurs 
de projets engagés seront à l’honneur lors 
de cet événement qui allie art, réflexion et 
inspiration, et qui illustre la place centrale de la 
RSE dans l’ADN de l’école et sa vision pour un 
management éthique et durable.
Amphi Mérieux -  Campus Saint-Paul

30/04
De la famille de 1875 à celle du XXIe siècle 
L’Institut Société et Famille organise un colloque 
interdisciplinaire pour explorer l’évolution des  
modèles familiaux depuis 1875. Du modèle  
traditionnel à la diversité des schémas parentaux 
contemporains, universitaires et professionnels 
croiseront leurs regards lors de tables rondes 
réunissant spécialistes en droit, sociologie,  
anthropologie, théologie, philosophie ou  
encore éthique.

 Campus Saint-Paul 

MAI / JUIN

28/05 (date à confirmer)
Soirée de Gala de l’UCLy
Une soirée caritative pour re(découvrir) l’impact 
de notre Université sur son territoire depuis 150 
ans : les talents de nos étudiants, la concrétisation 
de nos sujets de recherche et les nouveaux 
projets rendus possibles grâce à la générosité 
des mécènes et donateurs.
Atrium -  Campus Saint-Paul

29/06
Clôture des 150 ans de l’UCLy - Fête de la 
Saint Irénée
Après avoir ouvert l’année anniversaire en juin 
2025, la fête de la Saint Irénée, saint patron de 
l’UCLy, marquera en juin 2026 le temps fort de 
clôture des célébrations.Une messe solennelle 
rassemblera anciens recteurs, soutiens et membres 
de la communauté universitaire, suivie d’un 
moment de retrouvailles et de reconnaissance, 
pour honorer 150 années d’histoire partagée.
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