A la Faculté de Droit de 'UCLy, nous menons une
réflexion constante sur la pédagogie, en organisant
des échanges entre enseignants mais aussi avec des
scientifiques. Cette réflexion sappuie sur les mé-
thodes universitaires traditionnelles, qui ont fait leurs
preuves et permettent la transmission des savoirs
académiques fondamentaux, mais aussi sur des mé-
thodes moins classiques et plus innovantes qui ont
également d'indéniables vertus.

Depuis deux ans, nous demandons aux enseignants
d'intégrer une pédagogie moins « descendante »
en cours magistral, en partie inspirée de méthodes
d’enseignement courantes a I'étranger, notamment
dans les pays anglo-saxons, et permettant de rendre
I'étudiant plus actif et autonome dans ses apprentis-
sages. Les effectifs dans les promotions, volontaire-
ment réduits, permettent d'instaurer une dynamique
d’échange dans les amphithéatres. Par ailleurs, une
petite partie des cours magistraux (20 % de leur vo-
lume horaire, par principe] est organisée en dehors
de I'amphithéatre, en format distanciel asynchrone
et travaillée en autonomie par les étudiants a partir
des consignes, supports et activités préparées par
les enseignants. Les étudiants sont ainsi guidés dans
leur autonomie. lls sont par exemple invités a réflechir
a des problématiques juridiques a partir d'un texte,
d'un article de doctrine, d'un poeme ou d'un pod-
cast ; a s'auto-évaluer via des jeux, des quiz ; a travail-
ler en continu sur un dossier d'avocat, a apprécier ou
corriger une solution proposée par une intelligence
artificielle générative. Pour compléter les cours, des
séminaires d'actualités consacrés aux grands enjeux
de société sont régulierement organisés. Les étu-
diants peuvent aussi mener des projets personnels et
professionnels, participer a des cliniques juridiques et
des proces fictifs.

Par ailleurs, les responsables des études accom-
pagnent et suivent les étudiants de maniere indivi-
dualisée dés la rentrée de premiére année. Il ne s'agit
toutefois pas de les « assister » pleinement et indé-
finiment mais au contraire de les aider a s'‘épanouir,
s'ouvrir et se préparer a entrer dans le monde pro-
fessionnel. L'accompagnement est donc pensé pour

étre progressivement « desserré ». La Faculté vise
I'excellence sans I'élitisme, la réussite dans la bienveil-
lance et I'entraide.

Ces méthodes et cet accompagnement sont pensés
de maniéere a étre parfaitement en lien avec la réalité
des métiers de juristes d’aujourd’hui et de demain.
Ces derniers devront notamment savoir développer
une expertise leur permettant d’apprécier les recom-
mandations faites par l'intelligence artificielle généra-
tive en prenant le recul nécessaire sur des solutions
hatives voire dangereuses. Il est donc dés aujourd’hui
nécessaire de comprendre comment fonctionne ['lA,
quels en sont les biais et limites. Il faut progressive-
ment développer une « culture » de I'lA, sans toutefois
nécessairement la promouvoir. Il convient également
que chaque juriste ou futur juriste soit bien conscient
des compétences propres a I'humain, qu’il doit par-
ticulierement développer et savoir valoriser dans ce
contexte. Il s'agit par exemple et peut-étre essentiel-
lement de savoir mettre en ceuvre une pensée cri-
tique renforcée, de faire preuve de bon sens, d’intel-
ligence émotionnelle et relationnelle, de pédagogie
et de stratégie.

Nous ceuvrons aussi fortement pour une ouverture
de nos étudiants a l'international, pour leur intégra-
tion dans un monde au-dela des frontieres frangaises,
grace, notamment, a des doubles dipldmes, des
partenariats nombreux permettant les semestres a
I'étranger, des enseignements en anglais.

Nous sommes enfin bien conscients que nous contri-
buons a faire de nos étudiants, outre des profession-
nels du Droit, des acteurs de la société, des citoyens
avertis, réfléchis, conscients, éclairés; des citoyens
capables de faire preuve de recul et de nuance grace
a une culture, des connaissances approfondies et des
réflexes acérés ; grace aussi a une attention a l'autre :
I'autre individu, 'autre fagon de penser, l'autre conti-
nent... Il s'agit la d’'un grand défi, que nous essayons
de relever chaque jour de notre mieux, avec enthou-
siasme et humilité.
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