ASSOCIATION

U DES FOMDATEURS
ET PROTECTEURS DE
CATHOLIC LINSTITUT CATHOLIGLUE

UNIVERSITY DE LYCHM | AFPICL

Service des Ressources Humaines

Lyon, le 21/01/2022

APPEL A CANDIDATURES
POSTE DE MAITRE DE CONFERENCES/ PROFESSEUR
a temps partiel ou a temps plein en CDI a la Faculté de
Théologie

Descriptif du poste

La Faculté de Théologie recherche un Enseignant-Chercheur (H/F) en Théologie Dogmatique, spécialisé
notamment dans les théologies contemporaines. Une compétence en théologie pastorale ou dans un
champ connexe de la spécialisation recherchée sera appréciée.

Principales missions

» Enseigner en cycle de baccalauréat canonique et de licence canonique, dans des formations
courtes et des modules de formation continue ; l'enseignement pourra étre dispensé en
présentiel, a distance, a 'occasion dans des instituts de théologie partenaires

Assurer un enseignement a I'Institut pastoral d’études religieuses (IPER]

Encadrer et diriger des mémoires de recherches en master et des théses

Faire du tutorat d’étudiants dans I'enseignement a distance.
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> Mener une recherche universitaire (rédaction d'articles et d’ouvrages, participation et organisation
de journées d’études et de colloques, ...
» Participer a I'un des pbles de recherche de I'Université.

» Participer aux activités académiques et administratives de la Faculté et, le cas échéant, de I'lPER.
> Exercer des responsabilités pédagogiques (a définir) dans le cadre de la faculté de théologie.

Profil

Titulaire d’un doctorat canonique dans la discipline.

Les aptitudes suivantes seront prises en compte :
Compétence dans la discipline

Publications scientifiques, recherches menées
Aptitudes pédagogiques

Capacité d’'innovation pédagogique

Capacité a impulser et mener un projet de recherche ou de formation
Capacité a collaborer a un projet d’équipe
Capacité a mener une recherche interdisciplinaire
Maitrise de 'anglais

Maitrise des outils numériques.
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Formation : Titulaire d’un doctorat canonique dans la discipline, expérience minimum de 2 ans en
enseignement.

Conditions : Selon la convention collective de 'EPNL ou traitement pour les prétres.

Durée du temps de travail : CDI a temps partiel (au moins 50%] ou plein, selon la disponibilité du
candidat.

Poste a pourvoir : ler septembre 2022.

Les candidats salariés de I’AFPICL sont invités a retirer un dossier de candidature au Service des Ressources
Humaines ou sur l'intranet salarié (Espace RH > mobilité).

DATE LIMITE DU DEPOT DES CANDIDATURES : 31/03/2022

Pour postuler :
Les candidat(e]s envoient un curriculum vitae, une lettre de présentation ou ils décrivent leurs intéréts de
recherche et d'enseignement, le rapport de soutenance de leur thése de doctorat et des tirés a part
d'articles scientifiques a :

Jacques Descreux, doyen

Faculté de théologie
23, place Carnot
FR - 69 286 Lyon Cedex 02
doyentheo@univ-catholyon.fr
Tél. 0472 32 50 23



