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Master Manager QSE

DIPLOME NATIONAL DE MASTER
délivré par iaelyon School of
Management - Université Jean
Moulin Lyon 3

Sous convention avec : DIPLOME

METIERS

DU QSE

Ce Master vous prépare a des métiers de responsabilité, a méme de
faire changer les entreprises et la sociéteé.

Le Manager QSE (Qualité — Sécurité — Environnement) met en ceuvre
les outils et méthodes du QSE afin d’en faire des leviers de performance
durable pour I'entreprise. Il est capable d'impulser des mutations
profondes dans les organisations des entreprises, en définissant la

NATIONAL DE stratégie QSE globale avec la Direction et en pilotant les projets de

MASTER

SCHOOL OF MANAGEMENT CONTROLE
8 I PAR LETAT
I a e yo n | JEAN MOULIN

En partenariat avec : im AY
Diplome complémentaire délivré
par ’ESQESE : Dipléme Universitaire
«Manager des risques et

de la performance QSE »

LE PROGRAMME

ANNEE1

DEVELOPPER VOTRE EXPERTISE EN QSE
ET ACQUERIR LES OUTILS DU MANAGEMENT

Serious games autour du QSE - Développer la culture QSE en
entreprise - Approche processus et systtmes de management
du QSE - Référentiels du QSE - Evaluation des risques QSE

- Méthodologie de I'audit - Veille juridique et réglementaire -
Conférences en QSE

Mineures managériales au choix (finance, management
des équipes, management interculturel...) - Business game -
Management de projet - Environnement juridique

Se connaitre et entrer en relation avec l'autre - Sentir ressentir
comprendre - Ethique professionnelle - Séminaire international

CHALLENGE ENTREPRISE 1: Mettre en place un systeme
de management QSE dans une entreprise.

ALTERNANGE 12 MOiS

changement. Il assure un role de pilotage de projets et d’interface avec
tous les services de I'entreprise.

Les principales compétences développées sont managériales et de

@ savoir-étre. Innovante, la formation est rythmeée par des «Challenges
rQl entreprise» et offre une large place a la formation humaine, afin de
deévelopper les soft skills qui vous différencient dans les recrutements
et les évolutions de carriére.

ANNEEZ

VERS UNE VISION GLOBALE : INTEGRER LE QSE
DANS LA STRATEGIE D’ENTREPRISE

Outils d’'amélioration continue - Référentiels d’excellence et
systemes de management intégrés - Développement durable
et RSE - Gestion de crise - Digitalisation et outils statistiques
du QSE

Le facteur humain en QSE - Coopération et conduite

du changement - Négociation - Stratégie d’entreprise et
performance - Lean management et supply chain - Gestion
des compétences - Eco-responsabilité de I'entreprise

Mobiliser son intelligence émotionnelle et gérer les conflits -
Développer son leadership - Devenir un acteur
du changement - Déontologie - Séminaire international

CHALLENGES ENTREPRISE 2 & 3 : Réaliser I'audit RSE d’'une
entreprise et proposer des préconisations - Manager le QSE
comme levier de performance d’une entreprise internationale.

ALTERNANGE 12 MOiS

Accessible par la VAE et la Formation Professionnelle Continue

4 RAISONS DE CHOISIR CETTE FORMATION

1 3

Une pédagogie innovante pour
développer votre intelligence
émotionnelle, pour vous permettre
une meilleure prise en compte de
la complexité du monde et des
problématiques en entreprise, afin
d'impulser des changements et
convaincre, essentiel dans le QSE.

2 q

Trois challenges en équipe pour
répondre a une problématique
réelle d’'une entreprise : effectuer
un diagnostic, construire des
préconisations, chiffrer les moyens
d’action nécessaires...

Des enseignements originaux pour

savoir négocier, prendre en compte
le facteur humain, mettre en ceuvre
la coopération...

Un Master entiérement en
alternance, pour une formation
financée par votre entreprise
et un salaire pendant deux ans.

—> Manager QSE/HSE

—> Responsable HSE

—> Manager Qualité

— Ingénieur(e) Sécurité et Santé au travail

- Eco Manager

—> Risk Manager

—> Responsable Développement Durable et RSE

— Echanger avec la direction pour définir la
stratégie globale de développement du QSE

—> Déployer cette stratégie a travers un systeme de
management QSE, que vous pilotez et animez

—> Piloter les évolutions des organisations dans
I'entreprise, avec un objectif de performance
durable

—> Manager une équipe QSE composée de
techniciens, animateurs et chargés de mission

—> Piloter les projets QSE en tenant
compte des contraintes humaines,
réglementaires, budgétaires...

enrichir votre pratique manageériale :

STEPHANIE

« Des cours riches et
diversifiés, une prise de
recul forte a la fin du Master,
une ouverture d’'esprit
digne d’'un manager. »

367

DE REUSSITE

887

D’EMBAUCHE DANS LES 6 MOIS

*moyenne des trois dernieres promotions



