Master Manager QSE (Qualité Securité
Environnement)

QUALITE SECURITE ENVIRONNEMENT

2 DIPLOME
NATIONAL DE
MASTER
CONTROLE

. PARL ETAT

Double diplome délivré

- Master Manager Qualité Sécurité Environnement
(Diplome National de Master)

- Diplome Universitaire « Manager des risques et de
la performance QSE »

Le Master « Manager Qualité, Sécurité, Environnement » est une formation en alternance
sur deux ans (Master 1 et Master 2) qui vous prépare a des métiers de responsabilité,
a méme de faire changer les entreprises et la société : protéger les salariés et
améliorer le bien-étre au travail, diminuer I'impact environnemental de I'activité de
I'entreprise, développer la responsabilité sociétale des entreprises, optimiser la qualité
des processus de |'entreprise...

84 %

d'insertion
professionnelle

dans les 6 mois
(moyenne des 3
dernieres années)

L'ESQESE, UNE GRANDE ECOLE UNIVERSITAIRE AU SERVICE DES DEMARCHES QSE ET



ENVIRONNEMENTALES

DECOUVREZ LE MASTER MANAGER
QSE

PILOTER LES PROJETS POUR UN AVENIR SUR

Apres un Bac+3

e J'ai un parcours QSE / HSE ou scientifigue ou management-gestion.

Ce que vous cherchez

 Suivre un Master en alternance qui m’apporte la vision globale du QSE / HSE
» Renforcer mes compétences managériales et humaines
e Conduire des projets en entreprise

Votre projet

» Accompagner les entreprises dans leur stratégie globale en alliant amélioration continue,
prévention des risques et respect de la réglementation
» Mobiliser les équipes et transformer les contraintes en opportunités de progres

PRESENTATION DE LA FORMATION

Sous convention avec I'lAE de Lyon (Ecole de management de I'Université Jean Moulin Lyon 3)
et en partenariat avec I'ISARA, I'ESQESE forme des futurs managers QSE dans le cadre d'un
master permettant I'obtention d’'un Diplome National de Master délivré par I'lAE Lyon.

Diplome préparé :

« Dipléme National de Master « Droit, Economie, Gestion »
* Mention « Management sectoriel »
 Parcours « Manager Qualité Sécurité Environnement (QSE) »

délivré par I'lAE de Lyon - Université Jean Moulin Lyon 3

réalisé entierement en alternance

Equipe pédagogique :

» Catherine VARINARD, Responsable pédagogique IAE de Lyon
» Cathy GROSJEAN, Responsable pédagogique ESQESE
 Christian PINEAU, Responsable pédagogique ISARA



Un diplome complémentaire est prépareé et délivré par
I’ESQESE : Diplome Universitaire « Manager des risques et
de la performance QSE »

Ce Diplébme Universitaire permet de rendre visible votre formation réalisée a I'ESQESE et de
bénéficier de la notoriété de I'ESQESE dans le domaine du QSE.

Innovante, la formation est rythmée par des «Challenges entreprise» et offre une large place a la
formation humaine, afin de développer les soft skills qui vous différencient dans les
recrutements et les évolutions de carriere.

Master QSE classé 5eme au niveau régional (Auvergne-Rhone-Alpes) et
8eme au niveau national : classement Eduniversal

ADMISSION

A qui s’adresse le Master ?

En master 1 : Bac+3 validé en QSE-HSE ou scientifigue ou management-gestion

En master 2 : Bac+4 validé dans un domaine scientifique avec obligatoirement une composante
QSE-HSE importante - ou éleves ingénieurs de I'ISARA

Pré-requis et procédure pour candidater

Pour candidater en Master 1

Pour candidater en Master 2

Inscription

Master réalisé entiérement en alternance :

* Frais d’études entierement pris en charge par I'entreprise d'accueil
* Salaire percu pendant 2 ans: 1100 a 1 300 € / mois

LES + DE LA FORMATION


https://www.meilleurs-masters.com/master-qualite-securite-environnement.html#anchor-clas
https://www.esqese.fr/candidature-esqese-lyon-premiere-annee-cycle-master-master-manager-qse/
https://www.esqese.fr/candidature-esqese-lyon-deuxieme-annee-cycle-master-master-manager-qse/

4 raisons de choisir ce Master

1. Une pédagogie innovante pour développer votre intelligence émotionnelle

Pour vous permettre une meilleure prise en compte de la complexité du monde et des
problématiques en entreprise, afin d'impulser des changements et convaincre, essentiel en QSE

2. Trois challenges en équipe pour répondre a une problématique réelle d’entreprise

Effectuer un diagnostic, construire des préconisations, chiffrer les moyens d’action nécessaires...

3. Des enseignements originaux pour enrichir votre pratique managériale

Savoir négocier, prendre en compte le facteur humain, mettre en oeuvre la coopération...

4. Un Master entierement en alternance

Pour une formation financée par votre entreprise et un salaire pendant deux ans et pour des
missions de longue durée au sein de votre entreprise, afin de développer votre expertise et
booster votre CV

Temps fort de la formation : L’Innovathon : imaginez en 4 jours un écosystéme
coopératif d’entreprises en utilisant les leviers de I’économie circulaire et défendez
votre projet par un pitch vidéo.

Témoignage de Pierre Flandin, Responsable Promotion de la Santé au Travail chez Aldes, qui a
proposé un Challenge Entreprise aux étudiants de Master 2 :

« Nous avons eu le plaisir de travailler avec les étudiants de Master 2 dans le cadre d’un challenge
orienté international & interculturalité. Une réflexion commune a été menée sur la maitrise des
thématiques Santé et Sécurité au Travail dans les différentes filiales du groupe en Europe,
Amérique du Nord, Asie et Moyen Orient jusqu’a la proposition d’actions d’amélioration et
d’harmonisation. Ce projet a été bénéfique car nous a fait prendre conscience que c’était le bon
moment pour prendre en compte les réalités de nos filiales et nous a permis de porter un regard
critique sur nos fondamentaux.

La sous traitance a des « teams Esqese » a été sympathique, stimulante, favorisant une émulation
bénéfique et une nette progression a notre réflexion que nous n’aurions pas pu mener si
rapidement. »

Découvrez également les témoignages de étudiants :



Céline DELOBEL et Corentin CLARY | Promotion 2020 https://youtu.be/Yb8pBf7Kek8

Emilie GARNIER | Promotion 2020 https://youtu.be/JUfVOKDK 4k

Cette formation s’appuie sur les thématiques de recherche développées par les enseignants-
chercheurs en environnement et développement durable.

DEBOUCHES

Année post-bac de sortie

Bac+5

Débouchés professionnels

Le Manager QSE peut exercer dans des secteurs d’activité tres variés : toutes les industries
(pharmaceutiques, agro-alimentaires, cosmétiques, chimiques, automobiles, aéronautiques,
mécaniques, nucléaires...), le BTP, le transport/logistique, toutes les entreprises de services
(commerce, éducation, santé, action sociale...), les structures publiques (hopitaux, collectivités
territoriales...).

Les meétiers :

» Manager QSE/HSE

» Responsable HSE

» Manager Qualité

* Ingénieur(e) Sécurité et Santé au travail

e Risk Manager

» Responsable Développement Durable et RSE

NOUS RENCONTRER

Journées Portes Ouvertes, Salon Etudiants...

Pour tout savoir sur les dates et modalités pour nous rencontrer



https://youtu.be/Yb8pBf7Kek8
https://youtu.be/JUfVOKDK_4k
https://www.esqese.fr/candidat/nous-rencontrer/

DECOUVREZ LE

PROGRAMME
DETAILLE

DEUX ANNEES DE FORMATION EN ALTERNANCE

Pilotage du QSE :

Serious games autour du QSE ; Développer la culture QSE en entreprise ; Approche processus et
systemes de management du QSE ; Référentiels du QSE ; Evaluation des risques QSE ;
Méthodologie de I'audit ; Veille reglementaire ; Le monde de demain (série de masterclass)

Outils managériaux :
Mineures managériales au choix (Colts et prise de décision, Gestion d’'équipe et leadership,

Management interculturel, Data management, Infographie...) ; Business game ; Management de
projet ; Environnement juridique du QSE, Séminaire international

Soft skills et ouverture au monde :

Se connaitre et entrer en relation avec I'autre ; Sentir Ressentir Comprendre ; Ethique
professionnelle

Défi QSE:

Préconiser des améliorations du systeme de management du QSE dans une entreprise

Pilotage du QSE :

Outils d’amélioration continue ; Référentiels d’excellence et systemes de management intégrés ;
Développement durable et RSE ; Gestion de crise ; Digitalisation et outils statistiques du QSE;
Séminaire international

Outils managériaux :

Le facteur humain en QSE ; Coopération et conduite du changement ; Négociation ; Stratégie
d’'entreprise et performance ; Lean management et supply chain ; Gestion des compétences ; Eco-
responsabilité et éco-responsabilité de I'entreprise



Soft skills :

Intelligence émotionnelle et gestionles conflits ; Leadership ; Devenir un acteur du changement ;
Déontologie

Diag’RSE :
Réaliser I'audit RSE d’une entreprise et proposer des préconisations

Challenge stratégique :

Manager le QSE comme levier de performance d’une entreprise internationale



Contactez-nous

0472 325012

Lundi - Vendredi, 9h - 18h

Campus Saint-Paul

10, place des Archives - 69002 LYON
Métro Perrache (ligne A)

Tramways T2 et T1

Campus Carnot

23, place Carnot - 69002 LYON
Métro Perrache (ligne A)
Tramways T2 et T1

Campus Alpes Europe
25 rue de la Cité - 74000 ANNECY




