
Responsable Qualité, Sécurité et Santé au
Travail, Environnement (QSSTE)
ALTERNANCE, FORMATION CONTINUE

Titre RNCP n°41959 (niveau 6) "Responsable Qualité, Sécurité et Santé au Travail, Environnement"

Le Responsable Qualité, Sécurité, Santé au Travail et Environnement contribue à élaborer
la politique QSE de son organisation. Cette politique a pour objectif d’assurer la qualité
des produits et services de l’organisation, la sécurité et santé des salariés et la réduction
des impacts environnementaux de l’organisation, tout en incluant des objectifs sociaux et
environnementaux. Il assure le déploiement et la mise en œuvre de cette politique QSE
au sein d’un Système de Management du QSE.

Il est responsable de la conformité règlementaire et normative de l’organisation, de
l’analyse des risques et des évènements indésirables en QSE et de l’anticipation des
crises QSE, afin de garantir la maitrise des risques. Il développe la culture QSE en
cohérence avec la stratégie RSE de l’organisation, assure la surveillance de la
performance des démarches QSE et engage l’organisation sur la voie de l’amélioration
continue.

 

Également accessible par la VAE

PROFIL CONCERNÉ :

SALARIÉS OU DEMANDEURS D’EMPLOI EN PROJET D’INTÉGRER UNE MISSION QSSTE

COÛT DE LA FORMATION :

9 400 €
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FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

RESPONSABLE QUALITÉ, SÉCURITÉ ET
SANTÉ AU TRAVAIL, ENVIRONNEMENT
OBJECTIFS ET CONTENU

Objectifs

Contribuer à élaborer la politique QSE de l’organisation
Planifier la mise en oeuvre de cette politique QSE
Struturer la démarche QSE dans un système de management QSE
Surveiller la conformité reglementaire et normative en sécurité, santé au travail et
environnement
Analyser et maitriser les risques QSE
Anticiper les crises QSE
Construire le plan de communication et les outils de communication QSE de l’organisation
Conduire des réunions sur les sujets QSE
Sensibiliser et former sur les sujets QSE et RSE
Surveiller et analyser la performance du système de management du QSE
Piloter des projets d’amélioration continue en QSE
Réaliser le reporting QSE auprès de la Direction

 

Contenu

Des compétences développées autour de 4 blocs :

Contribuer à élaborer la politique QSE et la mettre en œuvre
Prévenir les risques QSE en conformité avec la règlementation
Développer la culture QSE dans l’organisation en cohérence avec sa stratégie RSE
Piloter la performance QSE et engager l’amélioration continue

 

Les débouchés

Responsable QSE ou QSSTE ou HSE ou Qualité ;
Chargé de QSE ou QSSTE ou HSE ou Qualité ;
Chargé de mission QSE ou QSSTE ou HSE ou Qualité ;
Coordinateur QSE ou QSSTE ou HSE ou Qualité ;
Référent QSE ou QSSTE ou HSE ou Qualité ;



Conseiller QSE ou QSSTE ou HSE ou Qualité ;
Contrôleur QSE ou QSSTE ou HSE ou Qualité ;
Préventeur HSE.

RYTHME ET MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

Modalités d’évaluation

Mises en situation professionnelle reconstituée écrites individuelles
Rapport écrit et présentation orale individuels sur pratique professionnelle d’entreprise ou
étude de cas simulée
Rapport écrit individuel sur mise en situation collective sur un cas réel ou simulé

 

Modalités pédagogiques

Formation en présentiel
Cours magistraux, travaux dirigés, tutorat, travaux en groupes projets, nombreuses études
de cas, simulations de crises et serious games.
Formation complétée par au moins 6 mois de mission en entreprise

 

Équipe pédagogique 

Enseignants-chercheurs ; Enseignants ; Consultants et intervenants professionnels
(Responsables QHSE en entreprise, Auditeurs QSE certifiés…)

 

Durée de la formation :

1386 heures, dont :
476 h en centre
910 h en entreprise (réalisation d’une mission en QSE de 6 mois minimum dans l’année
précédent la certification)

CONDITIONS D'ADMISSION

Pré-requis 

Pour intégrer la dernière année de la formation, le candidat doit justifier d’un diplôme de
niveau 5 (Bac+2) acquis et de 120 crédits ECTS, ou d’une expérience professionnelle
significative à étudier via le dispositif VAPP.

 



Modalités d’admission 

Après entretien
Admission continue de février à août sur dossier et entretien, puis accompagnement à la
recherche de la mission en entreprise

Déposer un dossier de candidature

 

INFORMATIONS PRATIQUES

Contact formation

esqese@univ-catholyon.fr
04 72 32 67 38

 

Frais pédagogiques

9 400 €

 

Comment financer ma formation :

Plusieurs modes de financement sont possibles pour financer tout ou partie de votre formation en
fonction de votre statut (salarié, demandeur d’emploi…) et de votre projet professionnel. Certains
dispositifs peuvent se cumuler. Nous vous invitions à contacter le service Formation
Professionnelle de l’UCLy pour obtenir un conseil selon votre situation : fp@univ-catholyon.fr

Lire notre article « Quel financement pour mon projet de formation continue ? »

 Cette offre est éligible à un financement CPF

Dates de formation

Date de début : 14 septembre 2026
Date de fin : 7 septembre 2027

 

Certification enregistrée au RNCP 

Libellé de la certification : Responsable Qualité, Sécurité et Santé au Travail, Environnement
Certificateur : AFPICL-UCLy
Date d’enregistrement : 27-02-2026

https://www.esqese.fr/candidat/pre-candidature-et-candidature/
mailto:esqese@univ-catholyon.fr
mailto:fp@univ-catholyon.fr
https://www.ucly.fr/uclyexpert/formation-professionnelle-continue-lyon/votre-projet-infos-et-conseils/quel-financement-pour-mon-projet-de-formation-continue/
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/formation/recherche/32693006200145_ESQESE-RQSSTE/32693006200145_ESQESE-RQSSTE-26-27
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/formation/recherche/32693006200145_ESQESE-RQSSTE/32693006200145_ESQESE-RQSSTE-26-27


Numéro RNCP 41959

Voir la fiche France Compétences

Lieu de la formation

Université Catholique de Lyon – ESQESE – 10 place des Archives – 69002 LYON

 

Accessibilité

Une accessibilité physique et pédagogique aux personnes en situation de handicap est mise
en place. Le Pôle Santé de l’UCLy vous accompagne avec sa mission handicap pour faciliter
votre parcours d’insertion. Contact : mission.handicap@univ-catholyon.fr

 

Mentions légales

Nom de l’organisme de formation : UCLy

Raison Sociale de l’organisme de formation: AFPICL

N° d’activité de l’organisme de formation: 82690692669

Numéro SIRET de l’organisme de formation: 32693006200145

Les + de la formation

Une formation
en 1 an,

couvrant les 3
domaines du

QSE, pour
accéder à un

grand nombre
d'offres d'emploi

De nombreux
intervenants

professionnels
pour des

apports au plus
près des besoins

en entreprise

Plus de 700
entreprises
partenaires

Un suivi et un
accompagnemen

t personnalisé
durant les

missions en

Plus de 350
offres de stage
et d'alternance
diffusées par an

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/41959/
mailto:mission.handicap@univ-catholyon.fr


entreprise
Contactez-nous

04 72 32 50 12
Lundi - Vendredi, 9h - 18h

Campus Saint-Paul
10, place des Archives - 69002 LYON
Métro Perrache (ligne A)
Tramways T2 et T1

Campus Carnot
23, place Carnot - 69002 LYON
Métro Perrache (ligne A)
Tramways T2 et T1

Campus Alpes Europe
25 rue de la Cité - 74000 ANNECY


